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1. Uvod

Godi$nji plan i program rada temeljni je i najvaznijidokument Skolske ustanove. Odreduje
cjelokupnu djelatnost $kole. Godi$njim planom i programom rada Skolske ustanove utvrduje se
mjesto, vrijeme, nacin i izvrsitelji poslova, a sadrzi u pravilu: podatke o uvjetima rada, podatke o
izvrsiteljima poslova, godiSnji kalendar rada, podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada, tjedni i
godisnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada, planove rada ravnatelja, ucitelja,
odnosno nastavnika te stru¢nih suradnika, planove rada Skolskog, odnosno domskog odbora I
strucnih tijela, plan stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja, u skladu s potrebama Skole, podatke o
ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja $kolske ustanove (Zakon

oodgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli).



2. Djelatnost $kole

Medicinska skola Ante Kuzmanié¢a — Zadar osnovana je Odlukom Skupstine opéine Zadar od
22. srpnja 1992. godine, a pravni je sljednik COUO u zdravstvu i osobnim uslugama. Upisana je u
Okruznom privrednom sudu u Splitu - Odlukom o upisu u sudski registar US-59/93. od 1. lipnja
1993. godine, broj reg. uloska 1-1197. Verifikacijom Ministarstva prosvjete i kulture Urbroj:532-02-
6/3-93-01 od 21. svibnja 1993. U Skoli se ucenici obrazuju za zvanje: medicinska sestra opée
njege/medicinski tehniCar opée njege, fizioterapeutski tehnicar/ka, dentalnog tehnicara/dentalnu
tehnicarku, farmaceutskog tehnicara/tehniCarku. U Skolskoj godini 2021./2022. realiziran je
eksperimentalni program Zdravstvene gimnazije.

Medicinska Skola Ante Kuzmani¢a Zadar postala je Regionalni centar kompetentnosti (RCK) u
strukovnom obrazovanju u sektoru zdravstva u srpnju 2018. godine Odlukom o imenovanju
regionalnih centara kompetentnosti u strukovnom obrazovanju . Skola je imenovana RCK-om na
razdoblje od 5 godina i to za podrucje 5 Zupanija: Istarske, Primorsko-goranske, Karlovacke, Licko-
senjska i Zadarske. Ponovno imenovanje Regionalnim centorm kompetentnosti (reakreditaciju) skola
je dobila u 20.07.2023.godine.

Imenovanje ,regionalnim centrom kompetentnosti“ za naSu Skolu zna¢i da fokus svog djelovanja
usmjerava na unaprjedenje postoje¢ih programa u skladu sa suvremenim potrebama trzista rada i
gospodarstva uz uvodenje novih programa obrazovanja i osposobljavanja. Preduvjet za to je
osiguravanje novih prostornih kapaciteta. Potonje ¢e se omoguciti provedbom dvaju projekata
financiranih iz EU fonodva koje Skola trenutno provodi. To su: Unaprjedenje infrastrukture
Medicinske skole Ante Kuzmanica -Zadar-regionalnog centra kompetentnsoti u sektoru zdravstva te
Unaprjedenje rada Medicinske Skole Ante Kuzmanica-Zadar- regionalnog centra kompetentnosti u
sektoru zdravstva (MEDICINSKA+).

Sredstva za rad Medicinske Skole Ante Kuzmani¢a - Zadar osiguravaju se iz proracuna
Republike Hrvatske, preko Ministarstva znanosti obrazovanja i sporta, Zupanije Zadarske i iz vlastite
djelatnosti te raznim donacijama.

Ravnateljica Skole Skole prof. Anita Basioli, imenovana je ravnateljicom Medicinske Skole
Ante Kuzmani¢a Zadar, Odlukom Skolskog odbora o imenovanju ravnateljice Medicinske kole
Ante Kuzmani¢a Zadar, Klasa: 602-03/21-10/44 Urbroj:2198-1-64/21-07-122 od 25.veljace 2021.,
za mandatno razdoblje od pet godina, a mandat ravnateljici poceo je te¢i 12.travnja, 2021.

Nova skolska godina zapocela je 1. rujna 2023. godine, a nastava u novoj skolskoj godini 4.

rujna 2023. godine.



Tvrtka skole je: Medicinska Skola Ante Kuzmani¢a s potpunom odgovornoscu, sa sjedisStem u
Zadru, ulica dr Franje Tudmana 24G.

Djelatnost Medicinske kole Ante Kuzmaniéa - Zadar (u daljnjem tekstu Skola) je
ostvarivanje odgojno-obrazovnog plana i programa iz podrucja zdravstva, koji sadrzi razlicite vrste i
oblike odgojno-obrazovnog rada i usavriavanja. Skola izvodi nastavni plan i program u trajanju od
Cetiri 1 pet godina. Po zavrSetku Skole ucenik stjeCe srednju struénu spremu, svjedodzbom o
zavr$nom radu uz moguénost polaganja drzavne mature, a zavrSetkom gimnazijskog programa i
obveznim polaganjem drzavne mature stvara preduvjet za nastavak Skolovanja. Nastavak Skolovanja
omogucen je 1 ucenicima strukovnih zanimanja nakon polozene drzavne mature.

Pored redovne nastave i vjezbi u Skoli se realizira izborna nastava, dodatna, dopunska
nastava i fakultativna, a isto tako i sadrzajno bogata izvannastavna i izvanskolska aktivnost, kao i

djelatnost SSK "VIRUSI".

3.UVJETI RADA

3.1. Materijalni uvjeti

Medicinska Skola Ante Kuzmanica - Zadar je zahvaljujuc¢i sredstvima Ministarstva prosvjete 1
Sporta i Zupanije Zadarske, 5. veljade 1997. godine uselila u novouredeni prostor, bivie vojarne,
¢ime se steceni uvjeti za adekvatnu realizaciju svih odgojno-obrazovnih sadrzaja.

Skola raspolaze s 2297. m? korisnog prostora ili:

- 4 opce ucionice,

- 1 specijalizirana ucionica biologije

-1 " " fizike,

-1 " " racunalstva 1 anatomije,

- 1 skolski praktikum za racunalstvo,

- 1 8kolski praktikum za kemiju - kemijski laboratorij s skladiStem,

-1 " dentalne asistenate i dentalne tehnicare,

- 2 skolska praktikuma za zdravstvene njege (2 ucionice),

- 2 Skolska praktikuma za za izvodenje vjezbi u smjeru fizioterapeutski tehnicar,

- knjiznica,

- mala dvorana za TZK s svladionicama, tuSevima i spremistem,

- zbornica,

- ured ravnatelja,

- pedagoga,

- tajnika,



n

- racunovode

- pismohrana,

- prostorija sa serverima i videokonferencijskom opremom,

- CARNet-ovo ¢voriste,

- portirnica

- ¢ajna kuhinja,

- 1 spremiste,

- kotlovnica,

- radionica,

- 2 sanitarna prostora za ucenike,

- 2 sanitarna prostora za nastavnike.

Skola je suvremeno opremljena, a kao takva spada u red najopremljenijih $kola u RH i §ire,
posebno glede novih tehnologija, a instalirana je i specijalisticka oprema u kabinetima i namjenskim
ucionicama.

Od postoje¢ih nastavnih pomagala (uredaja) treba spomenuti: kino projektor, dva
dijaprojektora, ku¢no kino, interna televizija, sedam mikroskopa, pet grafoskopa, jedan kazetofon, 37
PC racunala, 11 LCD projectora, 3 digitalne kamere, jedan spektrofotometar, 3 TV u boji , 2 laptopa,
fleks kamera, pametna plo¢a, a montirana je i nova oprema (tanki klijenti 16 racunala + LCD
projectori u svakoj ucionici, polykom, instalacija za beZi¢ni internet po standardima CARNet-a,
videokonferencijska oprema, suvremeno opremljen dentalni laboratorij, simulator za zdravstvenu
njegu, digitalna oprema za Projekt E-Skole itd. Od 2021.godine prva smo $kola sa proc¢is¢iva¢ima
zraka u svim prostorijama.

U ovoj skolskoj godini prioritet je u nastavku realizacije prostornog proSirenja i opremanja
vezano uz Regionalni centar kompetentnosti kojim nas je imenovalo Ministarstvo znanosti i
obrazovanja.

Pored toga Skola posjeduje i tri fotokopirna uredaja i telefax uredaj, kao i internet priklju¢ak
na svim raCunalima, a posjedujemo i tri skolske mreze (vlastiti serveri) u koju su umrezena sva
racunala osim racunovodstva, koje je vezano uz riznicu osnivaca Zadarsku Zupaniju.

Prakti¢ni rad i vjezbe izvode se u Opcoj bolnici Zadar, Domu zdravlja Zadar, Ortopedskoj
bolnici Biograd na moru, Zavodu za javno zdravstvo, Domu umirovljenika Zadar, ustanovi za DDD,
Djeéjem vrtiéu ,,Radost” i ostalim vrti¢cima, osnovnim $kolama, u domaéinstvima te dio u Skoli

(Skolski kabineti).



3.2. Kadrovski uvjeti
Nastavni proces u Skoli realiziraju profesori, stru¢ni uditelji i stru¢ni suradnici s adekvatnom
struénom spremom i polozenim pedagosko-psiholoskim obrazovanjem, odnosno stru¢nim ispitom.

Struéne predmete predaju magistri i prvostupnici sestrinstva, lijeCnici, inzenjeri medicinske
biokemije, doktori dentalne medicine, mag. fizioterapije, i dentalni tehnicari.

Zdravstvene vijezbe i1 srtukovna praksa realiziraju se u suradnji s voditeljima/odgovornim
osobama Zdravstvenih ustanova (primarne, sekundarne i tercijarne razine), Ustanovama socijalne
skrbi (Domovi za starije i nemoéne osobe) 1 Odgojno-obrazovnim ustanovama za djecu
(predskolske ustanove). U Skoli je zaposleno 40 nastavnika (jedan dio s nepotpunom normom ili s
nadopunom u drugim Skolama) i 6 vanjskih suradnika (doktori medicine, lije¢nici dentalne medicine
i dentalni tehniCari, dip. ing.medicinske biokemije), zatim 11 djelatnika: ravnateljica Anita
Marusi¢, psihologinja-Yvette Kalaba Simi¢evié, ra¢unovoda — lvana Podnar (zamjena Martina
Blaslov), Sandra Vukosa Oles- blagajnik-administrator, ku¢ni majstor-loza¢ centralnog grijanja —
Boro Perica i 3 spremacice — Nadija Medun, Nada Selihar i Nives Gulan $to zajedno iznosi 56

zaposlenih djelatnika + 9 vanjskih suradnika = 58 djelatnika.

U okvirima norme dio nastavnika zaduzen je za vodenje stru¢nih aktiva, razrednistvo 1 sl.,
sukladno Pravilniku o normi rada nastavnika u srednjoSkolskoj ustanovi.

Spremacice osim svog posla obavljaju i poslove portira, dostavljaca i sl., uz suradnju kuénog
majstora-lozaca centralnog grijanja.

Po kriterijima propisanim od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja, Skola ima pravo na
jo$ jednog domara-lozaca centralnog grijanja, podvornika, portira, kucepazitelja, telefoniste, no
nasem trazenju ni do danas nije udovoljeno.

4. Nastavno osoblje

Tjedna norma neposrednog odgojno-obrazovnog rada za teorijsku nastavu i vjezbe
sukladna je odredbama Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi. Ostale
obveze razrednika ukljuéene su u okviru 40-satnog radnog tjedna. Kod zaduzenja nastavnika
primijenjene su odredbe Zakona o srednjem $kolstvu i Pravilnika o normi rada nastavnika u

srednjoSkolskoj ustanovi.



4.1. Nastavnici opéeobrazovnih i strukovnih predmeta

1. Ime i prezime nastavnika: Ante RaZnjevié
Predmet: 1. Hrvatski jezik

2. Hrvatski jezik (fakultativni)
2 . Ime i prezime nastavnika: Anju Gligora
Predmeti: 1. Hrvatski jezik
3.Ime i prezime nastavnika: Josipa Baci¢
Predmeti: 1. Hrvatski jezik
2. Hrvatski jezik  (fakultativni)
4.Ime i prezime nastavnika: Marin Joja
Predmeti : 1. Engleski jezik
2. Engleski jezik (fakultativni)
3. Gradanski odgoj  (izborni)
4.Etika

5. Ime i prezime nastavnika: Helena Bekié¢
Predmeti: 1. Latinski jezik

6. Ime i prezime nastavnika: Kovacevi¢ Danijela
Predmeti: 1. Vjeronauk

7. Ime i prezime nastavnika: Lucija Vukoja
Predmeti: 1. Nacela poucavanja

2. Etika

3. Sociologija

4. Politika i gospodarstvo

8. Ime i prezime nastavnika: Gabrijela Marin
Predmet: 1. Biologija

9. Ime i prezime nastavnika: Filip Babok
Predmeti: 1. Fizika

2. Biofizika



10. Ime i prezime nastavnika: Ruzarijo So$a
Predmet: 1. Povijest

11. Ime i prezime nastavnika: Marijana Skunca Vrkié
Predmet: 1. Geografija

12. Ime i prezime nastavnika: Luka Plazina
Predmet: 1. Tjelesna i zdravstvena kultura

13. Ime i prezime nastavnika: Marija Perkovi¢
Predmeti: 1. Engleski jezik

2. Engleski jezik (fakultativno)

14. Ime i prezime nastavnika: Vanja Vulié

Predmeti: 1. Psihologija

2. Komunikacijske vjestine (izborni)

15. Ime i prezime nastavnika: Ana Petrovié
Predmeti: 1. Anatomija i fiziologija
2. Patologija
3. Bakteriologija, virologija i parazitologija
4. Socijalno zakonodavstvo

5. Radiologija

16. Ime i prezime nastavnika: Marin Pasié¢
Predmet: 1. Informatika

17. Ime i prezime nastavnika: Ivan Raspovié¢

Predmeti: 1. Biologija
18. Ime i prezime nastavnika: Visnja Vuko Fantela
Predmeti: 1.Kemija
2.Biokemija
3.0rganska kemija

19. Ime i prezime nastavnika: Neven Crnosija
Predmet: 1. Matematika

20. Ime i prezime nastanika: Marijana LekSi¢
Predmet: 1.Uvod u laboratorijski rad

2. Analiticka kemija



3. Medicinska mikrobiologija

4. Prirodna ljekovita sredstva

5.Botanika s farmakognozijom

6. Farmaceutska kemija s kozmetologijom

21. Ime i prezime nastavnika: Ana Skrbina
Predmet: 1. Farmaceutska tehnologija s kozmetologijom

4.2. Nastavnici strukovnih predmeta

1. Ime i prezime nastavnika: Anita Miskovi¢

Predmeti: 1. Osnove fizikalne i radne terapije

2. Ime i prezime nastavnika: Verica Elvedi
Predmeti: 1. Op¢a nacela zdravlja i njege
2. Osnove zdravstvene struke

3. Higijena i preventivna medicina

3. Ime i prezime nastavnika: Kristijan Zuban
Predmeti: 1. Zdravstvena njega — opca

2.Profesionalna komunikacija u sestrinstvu

4 . Ime i prezime nastavnika: Anita Raljevi¢ Spralja

Predmeti: 1. Zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta

5. Ime i prezime nastavnika: Sonja Sare
Predmeti: 1.Zdravstvena njega starijih osoba
2. Profesionalna komunikacija u sestrinstvu

3. Osnove zdravstvene struke

6. Ime i prezime nastavnika: Marija Kresoja
Predmeti:

1. Zdravstvena njega kirurskih bolesnika — opca



7. Ime i prezime nastavnika: Anita Stipanov
Predmeti: 1. Zdravstvena njega bolesnog djeteta i adolescenta
2. Dijetetika

8. Ime i prezime nastavnika: Ljiljana Grginovié¢

Predmeti:
1. Metodika zdravstvenog odgoja

2. Organizacija nastave vjezbi

9. Ime i prezime nastavnika: Jelena Kevrié¢
Predmeti: 1. Hitni medicinski postupci
2. Kroni¢ne rane

3.Zdravstvene vjezbe |

10. Ime i prezime nastavnika: Sime Stanié

Predmeti: 1. Etika u sestrinstvu
2. Vjestine medicinske sestre/tehniCara u gipsaonici

3. Nacela administracije

11. Ime i prezime nastavnika: Linda Bakoti¢

Predmeti: 1. Zdravstvena njega —zastita mentalnog zdravlja

2. Zdravstvena njega majke

12. Ime i prezime nastavnika: Rejla Zuban

Predmeti:
1. Zdravstvena njega kirur§kog bolesnika -specijalna
2. Zdravstvena njega bolesnog djeteta i adolescenta
13. Ime i prezime nastavnika: Milena Modrié¢
Predmeti: .1 .Zdravstvena njega kirurskog bolesnika-opc¢a

2. Hitni medicinski postupci

3. Dijaliza

14. Ime i prezime: Ana Lukanovi¢ Grgurovié¢
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Predmeti: 1. Zdravstvena njega- specijalna

2. Zdravstvena njega kirurskih bolesnika- specijalna
15. Ime i prezime nastavnika: Petra Karaga
Predmeti: 1. Zdravstvena njega u kuci
2. Zdravstvene vjezbe I11
3. Zdravstvene vjezbe |
16. Ime i prezime nastavnika: Suzana BadZoka
Predmeti:
1. Zdravstvena njega majke

2. Zdravstvena njega kirurskih bolesnika- specijalna

17. Ime i prezime nastavnika: Helena Ukalovi¢
Predmeti: 1. Zdravstvena njega majke
2. Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika

3. Zdravstvene vjezbe II

18: Ime i prezime nastavnika: Nada Budimir Perinovi¢
Predmeti:
1. Zdravstvena njega kirur§kog bolesnika- specijalna

2. Zdravstvena njega majke

19: Ime i prezime nastavnika: Grbié¢ Lucija

Predmeti: 1. Zdravstvena njega- opca



2. Profesionalna komunikacija u sestrinstvu

4.3. Nastavnici u vanjskoj suradnji:
1. Ime i prezime nastavnika: Ljiljana Jurlina

Predmeti: 1. Farmakologija

2. Ime i prezime nastavnika: Vesna Broni¢
Predmet: 1. Bakteriologija, virologija i parazitologija

2. Medicinska mikrobiologija

4. Ime i prezime nastavnika: Ida Sapun Bazant

Predmet:
1.. Laboratorijska fiksna protetika
5. Ime i prezime nastavnika: Danijel Pavici¢
Predmeti: 1. Laboratorijska protetika-vjezbe
6. Ime i prezime nastavnika : Jelena Vukovi¢
Predmet: 1. Laboratorijska protetika-vjezbe
Predmeti 7. Ime i prezime nastavnika: Katija Nikpalj

1. Farmaceutska kemija s farmakologijom

5. Organizacija odgojno-obrazovnog rada
Ucenici su podijeljeni u 17 razrednih odjela s maksimalno 28 uc¢enika u razredu, a minimalno 20.
Tamo gdje je planom i programom predvideno odjeli se dijele u grupe.
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Teorijska nastava izvodi se u dvije smjene i to:

za prve i druge razrede u jutarnjoj smjeni- od 8.00 sati, a za ucenike tre¢ih, cetvrtih i petih razreda u
popodnevnoj smjeni (od 14.00 sati).

Vjezbe iz predmeta Zdravstvena njega realiziraju se u Opcoj bolnici - Zadar, Domu zdravlja - Zadar i
Domu umirovljenika - Zadar i Skoli (u kabinetima).

Dnevni broj sati utvrden je rasporedom sati, a u teorijskoj nastavi nije veéi od sedam sati.

6. Skolski kalendar

Skolska godina poéinje 1. rujna 2023. godine, a zavrsava 31. kolovoza 2024. godine.

Nastava pocinje 4. rujna 2023. godine, a zavrSava u petak 21. lipnja 2024. godine, odnosno za
maturante u ponedjeljak 24.svibnja 2024.god.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 4.rujna 2023. godine do 22. prosinca 2022. godine. Prije toga ucenici ¢e
pocetkom studenoga imati kraci jesenski odmor, koji je poc¢inje 30.listopada i traje do 1.studenoga s
tim da nastava pocinje 2. studenoga 2023.godine.

Drugo polugodiste traje od 8. sije¢nja 2024. godine do 21.lipnja 2024. godine, a za ucenike zavr$nih
razreda srednje Skole do 24. svibnja 2024. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 27. prosinca 2023. godine i traje do 5.sije¢nja 2024.
godine, s tim da nastava pocinje u ponedjeljak 8. sije¢nja 2024. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za u¢enike pocinje 19.veljace 2024. godine i zavrSava 23. veljace 2024.
god., s tim da nastava poc¢inje 26.veljace 2024.godine.

Proljetni odmor za uéenike pocinje, 28. ozujka 2024. godine i zavrSava u 5.travnja 2024.godine, s
tim da nastava pocinje 8. travnja 2024. godine.

Ljetni odmor pocinje 24. lipnja 2024. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni,
dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrs$ni rad i ispite drzavne mature.
Iznimno ucenici u programu medinska sestra-medicinski tehnicar opce njege obzirom da se ve¢i dio
nastave izvodi u obliku vjezbi imati ¢e drugaciji raspored odmora (vjezbe u dijelu proljetnog
odmora) s tim da im ukupni odmor tijekom $kolske godine ne moze biti manji od 45 radnih dana,

sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju.

7. Plan realizacije nastavnih sati
Nastava se organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih tjedana, a za
ucenike zavrSnih razreda srednje Skole u najmanje 160 nastavnih dana, odnosno najmanje 32
nastavna tjedna.
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Ove Skolske godine realizirat ¢e se 175 nastavnih dana, odnosno 38 radnih tjedana (16+ 22),aza
ucenike zavr$nih razreda 160 radna dana, odnosno 34( 16+18) tjedna. Ukoliko se ne ostvari
propisani nastavni plan i program, broj nastavnih dana ¢e se produljiti.

Iznimno ucenici u programu medinska sestra-medicinski tehnicar opée njege obzirom da se veci dio
nastave izvodi u obliku vjezbi imati ¢e drugaciji raspored odmora (vjezbe u dijelu zimskog i
proljetnog odmora) s tim da im ukupni odmor tijekom Skolske godine ne moze biti manji od 45
radnih dana, a sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju.

Skola ée u cjelosti ispostovati Pravilnik o po&etku i zavrsetku nastave.

Na kraju prvog polugodista sukladno Zakonu ucenici nece biti ocijenjeni zakljuénom ocjenom.

8. Drzavna matura

Tijekom mjeseca lipnja i kolovoza provoditi ¢e se ispiti drzavne mature po rasporedu

NCVVO-a.

Skolsko ispitno povijerenstvo planirati ¢e svoj rad prema rokovima Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja. Nastava ¢e u tome vrijeme biti organizirana na nacin da se ispiti mogu
provoditi prema Pravilniku o provedbi mature. Nastavno osoblje i struéni suradnici biti ce
rasporedeni na dezurstva (voditelje ispitivanja i voditelje prostorija) za potrebe izvrSenja drzavne
mature u okviru ostalih poslova svojih tjednih zaduzenja. Ispitni koordinator obavljati ¢e sve radnje

potrebne za provedbu drzavne mature u skladu s Pravilnikom u okviru svog tjednog zaduzenja.

9. Nacionalni ispit Zdravstvena njega

Provedba Nacionalnog ispita iz predmeta Zdravstvena njega nije planirana u skolskoj godini
2023./2024.

10. NASTAVNI PLANOVI

Godisnji izvedbeni nastavni plan i program, izraduje se na osnovu nastavnog plana i

programa propisanog od strane Ministarstva znanosti i obrazovanja. U nastavku donosimo nastavne
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planove za 4 programa za stjecanje srednje strukovne Skolske spreme koji se na razini ustanove

odvijaju u skolskoj godini 2023./2024.

10.1. Nastavni plan Farmaceutski tehnic¢ar/ka

I. ZAJEDNICKI DIO

Tjedni broj sati

Red.

NASTAVNI PREDMET l.razred | Il.razred Ill.razred | IV.razred
broj T[v[T V[T [Vv][T ][V
1. Hrvatski jezik 4 |- | 4 |- | 4 - 4 -

2. |Strani jezik 2 |- 2 |- 2 - 2 -
3. |Povijest 2 |- 2 -]1 - - -
4. |Etika/Vjeronauk 1 /-1 - 1 - 1 -
5. |Geografija 2 |- |1 |- - - - -
6. |Politika i gospodarstvo S T - - 1 -
7. |Tjelesna i zdravstvena kultura - 12 - |2 - 2 - 2
8. 'Matematika 3 (-13|-| 2 - 2 -
9. [Fizika 2 |- 2 |-| 2 - - -
10. Biologija 2 |- 2 |- - - - -
11. |Racunalstvo 1 |1 - - - - - -
12. Latinski jezik 2 |- 2 |- - - - -
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 211319 |2 12 2 | 10 | 2

Il. POSEBNI STRUKOVNI DIO

Red. Tjedni broj sati

NASTAVNI PREDMET l.razred |Il.razred |Ill.razred |IV.razred

broj TIV[T[V [T [V[T [V
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13. /Anatomija i fiziologija 1(-12 |- |- |[-1]-1]-+-

14. |Osnove zdravstvene struke 1505 - | - - s || s =
15. \Uvod u laboratorijski rad 0515 - | - | - |- - -
16. |Opca kemija 3|-|-1-1-1-1-1-
17. Organska kemija -l-131-1-1-1-1-
18. |Analiticka kemija -l-1212 - S -
19. Biokemija -l-l-1-12|-1-1]-
20. [Farmaceutska kemija s farmakologijom | - | - | - | - | 2 |2 | 2 | 2
21. Medicinska mikrobiologija -l-1r1 - f-1]-1-
22. Botanika s farmakognozijom -l-1-1-12 112 |1

Farmaceutska tehnologija s
23. N -l-1-1-1414|3 |4
kozmetologijom

24. [Kemija prehrane == - - - [-]11 |1
25. |Industrijska proizvodnja lijekova == - - - [-12 |2
26. |Prirodna ljekovita sredstva O T R I I S IR B B
UKUPNO 62|83 |11 |7 |10]|10
UKUPNO STRUCNI DIO 8 11 18 20
SVEUKUPNO 32 32 32 32
STRUKOVNA PRAKSA - - 168* 21**

T = teorija

V = vjezbe

* Prakti¢na nastava obavlja se tijekom ljetnih praznika

** Sati za izradu zavr$nog rada

10.2 Nastavni plan medicinska sestra opée njege/medicnski tehni¢ar opée njege
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Red. Strukovni dio ‘ Tjedni broj sati

"5 Opéeobrazovni dio I.razred Il.razred
broj NASTAVNI PREDMET P v T v
Tj./god. Tj./god. Tj./god. Tj./god.
1. Hrvatski jezik 5/175 - 5/175 -
2. Strani jezik 3/105 - 3/105 -
3. Latinski jezik 2/70 - 2/70 -
4. Matematika 3/105 - 3/105 -
5. Kemija 2/70 - 2/70 -
6. Biologija 3/105 - 2/70 -
7. Fizika 2/70 - 2/70 -
8. Povijest 2/70 - 2/70 -
9. Geografija 2/70 - 2/70 -
10. Tjelesna i zdravstvena kultura - 2/70 - 2/70
11. [Informatika 1/35 - - 2/70
12. Vjeronauk/Etika 1/35 - 1/35 -
13. Izborni predmet 2/70 2/70
UKUPNO 29/980 | 2/70 | 26/910 @ 4/140
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N ORI WD

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.

24,

25.

26.

27.
28.
29.

. 'Sociologija

Psihologija

Nacela poucavanja

Etika u sestrinstvu
Anatomija i fiziologija
Patologija

Bakteriologija, virologija i
parazitologija

Biokemija

Biofizika

. Radiologija
. |[Farmakologija
. Dijetetika

Socijalno i zdravstveno

zakonodavstvo i pravni aspekti

skrbi

Metodika zdravstvenog odgoja

Nacela administracije

Higijena-preventivna medicina
Opca nacela zdravlja i njege

Zdravstvena njega -opc¢a

Zdravstvena njega-specijalna
Zdravstvena njega kirurSkih

bolesnika- op¢a

Zdravstvena njega kirurskih

bolesnika-specijalna
Zdravstvena njega majke

Zdravstvena njega zdravog
djeteta i adolescenta

Zdravstvena njega bolesnog

djeteta i adolescenta

Zdravstvena njega-zastita
mentalnog zdravlja

Zdravstvena njega
psihijatrijskih bolesnika

Zdravstvena njega starijih osoba

Zdravstvena njega u kuci
Izborni predmet

Ill.razred

P

\Y

Tj./god. Tj./god. Tj./god. Tj./god. Tj./god.

2/74
2/74
2/74
4/148

2[74
2[74

2/74
2/74

1/38

1/37

1/37

1/37

6/222

4/148
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1V.razred V.razred
P V P V
Tj./god.
1/37
2174
1/37
1/37
2174
2/68 1/34
2174
1/34 2/68
1/37
3/111 | 1/37
2/74 | 4/148 2/68
2/74 | 4/148
1/34 7/238
1/34 4/136
1/37 | 3/111
1/37 1/37
1/34 3/102
1/34 3/102
1/34 3/102



30.

Profesionalna komunikacija u
sestrinstvu

Hrvatski znakovni jezik 1/37 | 2/74
Osnove fizikalne i radne terapije = 1/37 | 2/74

Medicinska sestra u primarnoj
zdravstvenoj zastiti

Hitni medicinski postupci 1/37
Kroni¢ne rane 1/37
Instrumentiranje

1/37 | 2/74

1/37

Vjestine medicinske
sestre/tehnicara u gipsaonici

Intenzivna zdravstvena njega

Sestrinska skrb u jedinici za

dijalizu

Zdravstvene vjezbe 120

17/629
UKUPNO 21777 +120 21/777

10.3. Nastavni plan Dentalni tehni¢ar
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2/74

2/74
2/74

120

17/629 8/272
+120

2/68
2/68

2/68
2/68

240

31/105
4+240



Tjedni broj sati

Red. Zajednicki dio
I.razred Il.razred Ill.razred IV.razred
broj NASTAVNI PREDMET e - YesF
1. |Hrvatski jezik 4 |- 4 - 4| - 4 -
2. |Strani jezik 2 (-12|-12]| - 2 -
3. |Povijest 2 (-2 (-]|1]| - |- -
4. |Etika/Vjeronauk 1 (-(1|-]1| - |1 -
5. |Geografija 21l o Il < - -
6. |Politika i gospodarstvo ==l = llall=] = [ 2 -
7. Tjelesna i zdravstvena kultura -2 -12-]12 -] 2
8. Matematika 2 0-121|-]- - - -
9. |Fizika 2 1-12|-1- - - -
10. Biologija 2 (-1 (-]|-]|- |- -
11. Kemija 2 (-2 |[-]|-] - |- -
12. Racunalstvo - |- - |-11]1 |- -
13. |Latinski jezik 2 (-2 |[-]|-] - |- -
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 21218 2,9 3 |8 2

Posebni strukovni dio Tjedni broj sati

I.razred l.razred lll.razred IV.razred
NASTAVNI PREDMET TIviTIVITIV ITT V
14. |Tehnologija zubotehnickog materijala | 2 |- | 1 |- | - | - - -
15. Morfologija zuba 2 (5| - |[-]|-1]-1- -
16. Anatomija i fiziologija SO (NS (7 (I (A (S S -

StomatoloSka anatomija s
17. 5 = (-1 2|-|-1 - - -
gnatologijom

18. |Laboratorijska fiksna protetika - - 2 -2 - - -
19. |Laboratorijska mobilna protetika - - - -2 - |2 -
20. |Laboratorijska protetika - vjezbe - |=-1-15[-1]21 |- | 19
21. |Socijalna medicina s =l = =2 ] = - -



22. Mikrobiologija == - [-1-1- |1 -

UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 4 |5|7 (5|5[15 |3 | 19
UKUPNO STRUKOVNI DIO 9 12 20 22
SVEUKUPNO 32 32 32 32
STRUKOVNA PRAKSA - 84* | 126* Alses

T — teorija, V — vjezbe
* Strukovna se praksa obavlja tijekom ljetnih praznika

** Sati za izradu prakti¢nog dijela zavr$nog rada

10.4. Nastavni plan Fizioterapeutski tehnicar

I. ZAJEDNICKI DIO

R.br. NASTAVNI PREDMET TJEDNI BROJ SATI
. razred Il. razred | 1ll. razred
T V T V T Vv
1. Hrvatski jezik 4 - 4 - 4 -
2. Strani jezik 2 - 2 - 2 -
3. Povijest 2 - 2 - 1 -
4. Etika/Vjeronauk 1 - 1 - 1 -
5. Geografija 2 - 1 - - -
6. Politika i gospodarstvo - - - - - -
7. Tjelesna i zdravstvena kultura - 2 - 2 - 2
8. Matematika 2 - 2 - - -
9. Fizika 2 = 2 - - -
10.  Biologija 2 - 2 - - -
11.  Kemija 2 - 2 - - -
12. Racunalstvo 1 1 - - -
13.  Latinski jezik 2 - 2 - - -
Ukupno 22 3 20 2 8 2
Ukupno zajednicki dio 25 22 10

I1. POSEBNI STRUKOVNI DIO
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R.br.

NASTAVNI PREDMET

14.  [Elektronika
15. |Anatomija i fiziologija
16. |Uvod u rehabilitaciju
17. Osnove zdravstvene njege
18. Osnove kineziologije
19. |Masaza
20. Kineziterapija
21. [Fizikalna terapija
22. Zdravstvena psihologija
23. Socijalna medicina
24. Patofiziologija
25. [Klini¢ka medicina
26. |Dermatologija
27. |Prva pomo¢
Ukupno
Ukupno strukovni dio
Sveukupno
Strukovna praksa
T = Teorija V = Vjezbe

TJEDNI BROJ SATI

I. razred |Il. razred|lll. razred|/IV. razred

TV T/Vv T v T
o T-T = T2 - T-
2 - [2[ - [-] - [-
21 [-[ - [-] - [-

05 05 - | - =
-T2 1 1] 2 [-
-1 2 [1] 2 |1
= 1-T-11]3 |2
- T1] 1 1] 2 |2
T-T-1T-1T2] - |2
-l - -1 - [1] - -
o T-T = T2 - T-
-T-T-1T-1T2] - |3
B I - |2
3 e e

6 10 22
31 32 32
= 84* 126*

*) Strukovna se praksa obavlja tijekom ljetnih praznika

**) Sati za izradu prakti¢nog dijela zavrSnog rada

11. UCENICI
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U skolskoj godini 2023/2024. struktura upisanih ucenika po programima i razredima je

slijedeca:
) ) 1.razred 2.razred 3.razred 4.razred 5.razred UKUPNO

4animanje 0dj./ué Odj./ué. | Odj./ué | Odj./ué Odj./u¢. | UCENIKA
Medicinska 273
sestra/med. 3/ 3/ 2/ 2/ 2/
tehnicar opée 72 67 40 46 48
njege
Farmaceutski 1/ 1/ 1/22 1/27 93
tehnicar/ka 20 24
Dentalni 26
tehnic¢ar/tehnicar 1/26
ka
UKUPNO 92 91 62 99 48 392

UKUPNO ODJELA : 17

UKUPNO UCENIKA: 392

12.PLAN I PROGRAM RADA STRUCNIH TIJELA U SKOLI

12.1. Plan i program rada Nastavni¢kog vijeca

Nastavnicko vijece ¢ine svi nastavnici $kole, a njime rukovodi ravnatelj skole.
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U ovoj ¢e skolskoj godini Nastavnic¢ko vijece obavljati sljedece poslove:

1. usvojiti Izvjesce o radu $kole na kraju Skolske godine 2022./2023.,

2. usvojiti Godisnji plan i program rada za skolsku 2023./2024.,

3. brinuti se o uspjeSnom ostvarenju zada¢a odgoja i obrazovanja (planovi i programi,
realizacija nastave, pracenje uspjeha i vladanja ucenika, formiranje razrednih odjela,
izbor razrednika, utvrdivanje predmeta izborne, fakultativne, dodatne i dopunske
nastave te izvannastavnih aktivnosti, pohvale i odgojne mjere, molbe i Zalbe ucenika,
formiranje povjerenstava, stru¢no usavrSavanje, provedba drzavne mature, plan upisa u
novu Skolsku godinu itd.),

4. stru¢no usavrSavanje djelatnika,

5. donositi odluke o izletima i ekskurzijama,

6. rjesavati sva ostala pitanja iz svoje nadleznosti, a glede odluka Statuta

skole.

12.2. Plana rada Razrednih vijec¢a

Razredno vijece ¢ine svi nastavnici koji predaju u razrednom odjelu.

Zadatak mu je da brine o odgoju 1 obrazovanju ucenika u razrednom odjelu, o realizaciji
nastavnih kurikuluma, odlu¢uje o zahtjevima ucenika, suraduje s roditeljima ili skrbnicima itd.
Sjednicama Razrednog vije¢a predsjedava razrednik, koji ujedno vodi i potpisuje zapisnik. U
Skolskoj godini 2023./2024. Razredna vijeca sastajati ¢e se prema potrebama i aktualnim
problemima razrednog odijela koji zahtijevaju timsku suradnju te zajedni¢ko donoSenje zakljuc¢aka

1 odluka za dobrobit ucenika.

12.3. Plan rada struénih vijeéa Skole

Na stru¢nim vije¢ima rjeSavaju se slijedeca pitanja:

godiSnje planiranje nastavnog kurikuluma, izrada operativnih planova i programa, utvrdivanje
elemenata i kriterija ocjenjivanja, analiza nastavnih metoda, analiza uspjeha nastavnika koji se
gleda kroz uspjeh ucenika, razmjena iskustava nakon izvodenja nastave, savjetovanja, seminara i
sl., dogovori 1 medusobna pomo¢ u pripremanju za nastavu, literature i sl, sudjelovanje na
natjecanjima itd.

U Skoli djeluju sljedeéa struéna vijeéa:

e Strucno vijece nastavnika hrvatskog i stranih jezika, predsjednik/ca: Josipa Baci¢, prof.
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e Struéno vijeée nastavnika povijesti, zemljopisa, vjeronauka, politike i gospodarstva,etike,
predsjednik/ca: Marijana Skunca Vrkié, prof.

e Struéno vijeée nastavnika zdravstvene njege i srodnih predmeta, predsjednik/ca: Vera
Elvedi, bacc. sestrinstva

e Struéno vijece nastavnika biologije, kemije i anatomije, predsjednik/ca: Gabrijela Marin,
prof.

e Strucno vijece nastavnika matematike, informatike i fizike, predsjednik/ca: Neven Crnosija,

prof.

12.3.1. Plan i program rada stru¢nog vije¢a nastavnika zdravstvene njege i srodnih predmeta

Plan i program rada SKOLSKOG STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA ZDRAVSTVENE NJEGE I
SRODNIH PREDMETA za $kolsku 2023./2024. godinu

Ciljevi » Kroz predavanja i radionice osuvremeniti nastavni proces i educirati
nastavnike kako suvremenom tehnologijom posti¢i kreativnost u nastavi sa
svrhom podizanja kvalitete nastavnog procesa

» Kroz predavanje i radionice povecati kompetencije strukovnih nastavnika
za provodenje nastavnog procesa

» Izradba operativnih planova prema HKO za sve strukovne predmete za
kvalifikaciju medicinska sestra opce njege/medicinski tehnicar opce njege i
za kvalifikaciju fiziterapeutski tehnicar/tehnicarka

» Kroz predavanja i radionice prosiriti znanja o Kkriterijima vrednovanja i
primjeni razlic¢itih metoda vrednovanja i pristupa vrednovanju

» Prepoznati potrebu vrednovanja/samovrednovanja kroz kolegijalno
opazZanje nastave

Aktivnosti | » Suradnja s ¢lanovima Skolskih struc¢nih vije¢a s svrhom razmjene iskustava
i dijeljenje primjera dobre prakse

» Suradnja s stru¢nim tijelima skole

» Objediniti iskustava kroz realizaciju i prezentaciju zajednic¢kih projekata

» Razmjena strukovnih i ostalih sadrzaja kroz medusobne posjete na nastavi
u Skoli i nastavi vjezbi

> Organizacija stru¢nih skupova MZSV obrazovnog sektora zdravstvo i
socijalna skrb

» lzradba algoritama/ standarda postupaka za vrednovanje ishoda ucenja za
kvalifikaciju medicinska sestra opce njege/medicinski tehnicar opce njege

» lzradba mjerila vrednovanja prema elementima pracenja, postignuca
ucenika za kvalifikaciju medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar
opcCe njege i za kvalifikaciju fiziterapeutski tehnicar/tehnicarka

» Sudjelovanje i organizacija aktivnosti u sklopu projekta Medicinska+; RCK
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Sudjelovanje u organizaciji nastave vjeZzbi u nastavnim baza

[zraditi popis potrebnih nastavnih pomaga za rad u skolskim praktikumima
Naruciti nastavna sredstva i pomagala sukladno ostvarivanju ishoda ucenja
prema Strukovnom kurikulumu za kvalifikaciju medicinska sestra opce
njege/medicinski tehnicar opc¢e njege

OdrZavanje stru¢nih predavanja i/ili radionica

Y

Nositelji
aktivnosti | »

Verica Elvedi, voditeljica Skolskog stru¢nog vijeca
Nastavnici zdravstvene njege i srodnih predmeta-c¢lanovi Skolskog stru¢nog
vijeCa

Vremenik >

Tijekom Skolske 2023./2024. godine

Nacin >
realizacije

U Zivo

12.3.2. Plan i program rada stru¢nog vijeca biologije, kemije i anatomije

Naziv programa

Strucni aktiv biologije, kemije, anatomije i
mikrobiologije

1. Ciljevi e pracenje izvannastavnih aktivnosti nastavnika
(RCK, E-medica, SEMEP, Globe)
e poticati stru¢no usavrSavanje nastavnika
e poticati suradnju STEM nastavnika
e povecati transparentnost procesa vrednovanja
e usuglasiti nacin izrade individualiziranih
kurikuluma (1K), IOOP
e osigurati pravilnu raspodjelu sati, po predmetima,
prije pocetka skolske godine.
e osigurati nastavna sredstva i pomagala.
2. Aktivnosti 1. Objava rezultata natjecanja, smotri kao i

znanstvenih 1 stru¢nih radova ¢lanova aktiva na
web stranicama

2. Sudjelovati u radu Skolskog aktiva, zupanijskog
vijeca nastavnika biologije i kemije Zadarske
Zupanije kroz samostalna izlaganja

3. Objaviti primjere dobre prakse na web stranicama
Skole (Nastavni sadrzaji)

4. Dijeliti primjere rubrika za vrednovanje i
sustavno razvijati nove modele vrednovanja

5. Suradivati pri izradi IK s ¢lanovima aktiva i
stru¢nom sluZbom

6. Dogovoriti raspodjelu sati u skladu s zeljama,
potrebama i moguénostima — prije pocetka
Skolske godine.

7. Napraviti inventuru postojecih nastavnih
sredstava i pomagala te po moguénosti nabaviti
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ono sto nedostaje.

3. Nositeljica/nositelj nastave

Voditeljica - Gabrijela Marin
Clanovi — Ana Petrovi¢, Ivan Raspovi¢, Vesna Bronic,
Mariana Leksi¢, Ana Skrbina, Ljubica Bosni¢

4.Nacin realizacije

- e-mailom i po potrebi sastancima u $koli

5. Vremenik

Tijekom cijele Skolske godine

12.3.3. Plan i program rada stru¢nog aktiva nastavnika povijesti, geografije, vjeronauka,

politike i gospodarstva, etike, psihologije i komunikacijskih vjeStina

Naziv programa

Strucni aktiv nastavnika povijesti,
geografije, vjeronauka, politike i
gospodarstva, etike, psihologije i
komunikacijskih vjeStina

Ciljevi

Sustavno pracenje rada 1 realizacije
programa po svim nastavnim
predmetima

Definiranje elemenata vrednovanja, te
nacina prac¢enja i provjere znanja ucenika
Poduzimanje mjera za poboljSanje
uspjeha, IOOP

Poticati stru¢no usavrsavanje nastavnika

Aktivnosti

Podjela satnice

DonosSenje programa rada aktiva za
tekucu godinu

Definiranje elemenata vrednovanja, te
nacina pracenja i provjere znanja ucenika
Snimanje potreba nastavnika, nabava
struéne literature 1 ostalih didakticko-
metodickih sredstava za potrebe nastave
Analiza uspjeha na kraju polugodista i
prijedlog mjera za postizanje boljih
rezultata

Rad na stru¢no pedagoskom
usavrSavanju, sudjelovanje u radu
Skolskog aktiva, sudjelovanje na

edukacijama MZO-a 1 AZZO-a |,
zupanijskih vijeca

Dogovor o realiziranju pojedinih dijelova
programa kroz odlaske u muzej,
kazaliste, posjete odredenim

25




institucijama, posjet Interliberu i sl., te
obiljezavanje vaznih datuma hrvatske,
svietske  povijesti, eko dana te
provodenje ekoloskih akcija

Nositelji aktivnosti

Voditeljica - Marijana Skunca-Vrki¢
Clanovi — Ruzarijo Sosa, Danijela Kovacevi¢,
Marin Joja, Vanja Vuli¢ i Lucija Vukoja

Nacin realizacije

e c-mail, Microsoft Teams, sastanci u
Skoli

Vremenik

Tijekom Skolske godine 2023./2024.

12.3.4. Plana rada stru¢nog vijeé¢a nastavnika hrvatskog i stranih jezika

Naziv nastave

1. Strucni aktiv profesora hrvatskog jezika,
stranog jezika i latinskog jezika

1. Ciljevi i kompetencije

Utvrdivanje instrumenata za objektivno vrednovanje rada
1 napredovanje ucenika, te usaglasavanje metoda, oblika
rada, nastavnih sredstava i tehnickih pomagala.

2. Namjena programa

Planiranje i programiranje odgojno obrazovnog rada,
dogovaranje tijekom Skolske godine o realizaciji
nastavnih sadrzaja, i o na¢inu vrednovanja uéenickog
znanja, organiziranje diskusije i rasprave o pitanjima i
problemima iz oblasti uze struke, suvremene didaktike i
metodike.

3. Nositeljica/nositelj nastave

Predsjednica aktiva: Josipa Baci¢

Josipa Baci¢ Helena Beki¢ , Marija Perkovi¢, Marin Joja,
Helena Beki¢, Anja Gligora

Tanja Sredarevi¢

4.Nacin realizacije nastave

Program Aktiva realizirat ¢e se prema Planu i programu
svakog pojedinog nastavnika
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5. Vremenik

Sastajanje s ¢lanovima Aktiva najmanje jednom
mjesecno, a prema potrebi i1 Cesce.

6. Troskovnik

Troskovi vezani za stru¢na usavrSavanja i putovanja
pojedinih nastavnika (5000,00kn.)

7. Nacin vrednovanja i

koriStenja rezultata vrednovanja

Primjena novih spoznaja u nastavnom procesu, te
korelacija pojedinih nastavnih jedinica

12.3.5. Program skolskog ispitnog povjerenstva i ispitnog koordinatora

PROJEKT (AKTIVNOST)

Drzavna matura 2023./2024. i
poslovi Skolskog ispitnoga povjerenstva (SIP-a)

Ciljevi aktivnosti

Po Pravilniku o polaganju drzavne mature, te Protokolima o
postupanju i Uputama NCVVO-a, izvrsiti sve pripremne i druge radnje
u vezi s organizacijom i provedbom prijavljenih ispita za maturante.

Namjena aktivnosti

Omoguditi ucenicima zavrsnih razreda ( 4.C, 4.D, 5.A, 5.B) da uspjesno
pristupe polaganju ispita drzavne mature, u cilju upisa na Sveucilista i
Veleudilista u RH ve¢ u akademskoj 2023./2024. godini.

Nositelji aktivnosti i
njihova odgovornost

Skolsko ispitno povjerenstvo &ine : ravnateljica Anita Basioli -
predsjednica SIP-a i ¢lanovi/ice: IK Ruzarijo Sosa, Ante
Raznjevié,(zamjenik 1K) Marija Perkovié, Verica Elvedi, Sonja Sare,
Gabrijela Marin.

Sudionici u aktivnosti : UCenici zavrsnih razreda koji Zele polagati ispite
drzavne mature (5.A, 5.B, 4.C,4.D).

Nacin realizacije
aktivnosti

Predsjednica SIP-a saziva sastanke, postujuéi Pravilnik o polaganju
ispita drzavne mature, a €lanovi/ice SIP-a, obavljaju sve potrebne
poslove - od informiranja maturanata i roditelja i podrske pri
prijavama, do same provedbe ispita (u ljetnom i jesenskom ispitnom
roku). Konacna aktivnost je unos podataka u maticne knjige i podjela
svjedodzbi i potvrda o uspjeSno poloZenim ispitima drzavne mature.

Vremenik aktivnosti

Pocetak rada SIP-a je 03. listopada 2024. (odlukom Ravnateljice na
NV), a prvi su poslovi proucavanje Pravilnika o polaganju drzavne
mature, Kalendara o polaganju ispita drzavne mature, Protokola i
Uputa. Rad se nastavlja tijekom cijele Skolske 2023./2024. godine, a
zavrSava u rujnu 2024. godine (nakon jesenskoga roka).

Troskovnik aktivnosti

Planovima MZO i NCVVO-a predvideni su materijalni troskovi Skole.

Nacin vrednovanja i nacin
koristenja rezultata
aktivnosti

UspjeSna organizacija i provedba ispita drzavne mature omoguéuje
maturantima upis na fakultete i vise Skole i doprinosi ugledu Skole.
Vanjsko vrednovanje znanja na ispitima drZzavne mature objektivno
omoguéuje unapredenje odgoja i obrazovanja i u Skoli.

Skupne rezultate uéenika koristimo u procesu samovrednovanja -
analizirajuéi postignuéa maturanata mozemo unaprijediti i Skolski rad.
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13. Plan rada razrednika i razrednih odjela
Razrednik je najévriéa i najneposrednija veza odnosa Skole (ravnatelj, pedagog, voditel;,
razredno vijec¢e) i u¢enika, odnosno roditelja ili skrbnika.
Sadrzaj rada, zadaci i aktivnosti razrednika u razrednom odjelu tijekom nastavne godine su:
1. prihvat ucenika: upoznavanje s kuénim redom te primjerenim izgledom i ponaSanjem
ucenika, izbor predsjednika, zamjenika i blagajnika
Izbor ucenika za Vijece ucenika i roditelja za Vijece roditelja
2. permanentna analiza odgojno-obrazovnog rada i mogucnosti poboljSanja rada do kraja
nastavne godine.
3. odgojni zadaci i akcije,
4. provodenje Skolskog preventivnog programa i Zdravstvenog odgoja
5. zdravstvena 1 socijalna skrb o ucenicima,
6. kulturna djelatnost,
7. profesionalna orijentacija,
8. suradnja s roditeljima ili skrbnicima: roditeljski sastanci, informacije,
savjetovanje
9. organizacija izleta i ekskurzija,

10. sve ostalo sto je u funkciji odgoja 1 obrazovanja ucenika

13.1. Program rada razrednih odjela — po mjesecima
Programe rada razrednih odjela razrednici izraduju samostalno za svoj razredni odjel na pocetku
Skolske godine vodecdi se sljede¢im op¢éim smjernicama razradenim po mjesecima:
RUJAN

Prijem uéenika, upoznavnje s planom i programom rada, upoznavanje s nastavnicima koji
¢e im predavati u novoj Skolskoj godini, upoznavnje s kuénim redom, obveze redara i dezurnih
u¢enika, upoznavanje s Statutom Skole, posebno dijelom koji se odnosi na prava i obveze ucenika.
LISTOPAD

Upoznavanje uéenika s likom i djelom dr Ante Kuzmanica &ije ime nosi Skola.

Osvrnuti ¢emo se na Tjedan djeteta (2. do 8. listopada), Svjetski dan ucitelja (05. listopada)
i na Svjetski dan stednje (31. listopada).

Mjesec listopad je i mjesec knjige te se diljem svijeta i Hrvatske odrzavaju prigodne
manifestacije. S tim u svezi i nasi ¢e ucenici biti upuéeni na manifestacije koje se odrzavaju u nasoj

sredini, a posebno treba poticati mlade ljude na Citanje.
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STUDENI

Mjesec studeni je i mjesec borbe protiv pusenja, alkoholizma i drugih bolesti ovisnosti.
Razgovorom i diskusijom potrebno je uenicima ukazati na Stetnost i posljedice spomenutih bolesti
u individualnom i Sirem drustvenom smislu. Takoder je potrebno obratiti pozornost na uc¢enike koji
pokazuju teSkoc¢e u ucenju 1 vladanju.

Tijekom mjeseca studenog obiljezavamo 1 blagdan zastitnika naSega grada Sv. KrSevana

(24. studenog).

PROSINAC
Prigodno obiljezavamo Dan prava ¢ovjeka (10. prosinca). Razgovori o tradiciji i obicajima
slavljenja BoZi¢a. Razgovor o negativnhim ocjenama, razlozima neuspjeha i1 o mogucénostima

poboljsanja stanja uz isticanje primjera uspjeSnih ucenika na svim podrucjima.

SIJECANJ

Analiza uspjeha 1 vladanja ucenika 1 mjere za poboljSanje. PoCetak pripreme maturalne
zabave u€enika zavr$nih razreda.
VELJACA

Obiljezavanje Dana zaljubljenih - Valentinovo. Obiljezavanje Svjetskog dana bolesnika,
prigodnim akcijama u kojima ¢e ucenici posjetiti bolesnike u Opcoj bolnici - Zadar, Domu

umirovljenika i Domu za stare i nemo¢ne 1 biti nazo¢ni na misi posvecenoj njima.

OZUJAK
Razgovori o tekucoj problematici razrednog odjela. Pripreme maturalnog plesa. Provesti

anketu "Kuda nakon zavr$ene srednje §kole" (za ucenike zavr$nih razreda).

TRAVANJ
Obiljeziti medunarodni Dan zdravlja (7. travnja), kao 1 Dan planeta Zemlja (22. travnja).

Upoznati u¢enike zavr$nih razreda s Pravilnikom o polaganju zavr$nog ispita.

SVIBANJ
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Obiljeziti Dan sestrinstva (12. svibnja) prigodnim akcijama (mjerenje krvnog tlaka i Seera
u krvi gradanima Zadra i sl.). Razgovor o zeljama i moguc¢nostima organizacije izleta i ekskurzija.
Prigodno obiljeziti Dan drzavnosti.
Organizacija kraja nastavne godine, popravnih ispita za ucenike zavrSnih razreda i pomodéi

ucenicima prigodom zavrsetka skolovanja, a takoder pomo¢ u pripremi zavr$nog rada.

LIPANJ

Analiza uspjeha na kraju nastavne godine, obavijest o pohadanju ljetne prakse i
zdravstvenih vjezbi, 0 rokovima dopunskog rada, predmetnih i razrednih ispita, popravnih ispita,
podjeli svjedodzbi itd.

Tijekom $kolske godine realizirat ¢e se teme Zdravstvenog odgoja i SPP-a.

13.2. Popis razrednika i zamjenika razrednika

RAZRED RAZREDNIK ZAMJENIK RAZREDNIKA
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1.A Rejla Zuban Ljiljana Grginovié¢
1.B Suzana Badzoka Kristijan Zuban
1.C Helena Ukalovi¢ Danijela Kovacevi¢
1.D Ante Raznjevi¢ Ana Petrovi¢
2.A Petra Karaga Linda Bakoti¢
2.B Marija Kresoja Nada Budimir Perinovi¢
2.C Gabrijela Marin Ana Lukanovi¢ Gregurevié¢
2.D Helena Beki¢ Marija Perkovi¢
3.A Sonja Sare Anita Miskovi¢
3.B Milena Modri¢ Helena Ukalovi¢
3.C Ivan Raspovi¢ Marijana Bukvi¢
4.A Josipa Baci¢ Lucija Grbi¢
4.B Jelena Kevri¢ Luka Plazina
4.C Marin Joja Filip Babok
4.D Anja Gligora Visnja Vuko Fantela

Marijana Skunca Vrki¢ Anita Raljevi¢ Spralja
5A

Lucija Vukoja

5.B

14. PLAN I PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA
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Vijeée roditelja ukljuéuje se u rad Skole najmanje dva puta godi$nje. Raspravlja o pitanjima
znacajnim za rad i poslovanje Skole i daje misljenje i prijedloge u vezi s istim. Poslovi Vijeca su:
- izbor predsjednika Vijec¢a roditelja
- upoznavanje s Godi$njim planom i programom rada Skole i Kurikulumom Skole
- Upoznavanje Vijeca s teku¢om problematikom, uvjetima rada Skole

- upoznavanje roditelja s postignutim uspjehom uc¢enika na kraju Skolske godine

15. PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Vije¢e ucenika sacinjavaju predsjednici razrednih odjela, a njegove zadace definirane su
Statutom Skole. Cilj je omoguciti u¢enicima sudjelovanje u radu i zivotu Skole. Vijece se upoznaje i
raspravlja o problemima i u¢enickim potrebama te daje prijedloge za poboljSanje uvjeta rada u Skoli.
Planirana je i provedba ankete o temama za raspravu na Vije¢ima ucenika te gostujuce predavanje
nastavnika Gradanskog odgoja o vaznim temama poticanja aktivnog gradanstva, ve¢ prema
interesima ucenika, odnosno rezultatima ankete. Vije¢e uCenika sastaje se najmanje tri puta godisnje.
Poslovi Vijeca su:

- izbor predsjednika i zamjenika Vijeca
- izlaganje problema i u¢enickih potreba te prijedlozi rjeSenja
- ukljuéivanje u izvanSkolske aktivnosti i sudjelovanje u organizaciji i realizaciji humanitarnih

aktivnosti koje Skola realizira, kao i ostalih planiranih aktivnosti u tekuc¢oj $kolskoj godini.

16. PLAN RADA SKOLSKOG PROSUDBENOG ODBORA I POVJERENSTVA ZA
IZRADBU I OBRANU ZAVRSNOG RADA

Pripremu i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom izrade i obrane zavr$nog rada u
skoli, provodi Skolski prosudbeni odbor.
Skolski prosudbeni odbor &ine: ravnateljica skole koja je predsjednik Skolskog prosudbenog odbora,
predsjednici i ¢lanovi Povjerenstava za izradbu i obranu zavr$nog rada. Povjerenstvo Ccine
predsjednik i dva ili Cetiri ¢lana iz redova nastavnika struke (nastavnici struke - nosioci tema).
Imenuje ih ravnatelj do 30. studenoga za sve rokove u tekucoj godini.
Skolski prosudbeni odbor i Povjerenstvo za izradbu i obranu zavrinog rada planiraju i vrie svoju

djelatnost na temelju Poslovnika o radu Skolskog prosudbenog odbora i Povjerenstva.

16.1. Vremenik izradbe i obrane zavr$nog rada za Skolsku 2023./24. godinu
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Vremenik izradbe i obrane zavr$nog rada donosi $kolski odbor na prijedlog ravnatelja do 30. rujna
2023. godine.

Isti ée biti objavljen na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Skole poéetkom listopada.

Skola je duzna do 20. listopada 2023. uéenike zavrnog razreda upoznati sa sadrzajem, uvjetima,
nacinom i postupkom izradbe i obrane zavrSnog rada.

Do 20. listopada 2023. ravnatelj ¢e u suradnji s nastavnicima struke- nosiocima tema, a na prijedlog
struénog vijeca, objaviti teme za zavrini rad na oglasnoj plo¢i Skole. Broj ponudenih tema mora biti
50% vec¢i od minimalno potrebnog broja.

1. Do 31. listopada 2023. - ucenici ¢e izabrati temu (u zadnjem tjednu listopada).

2. Tijekom nastavne godine - uéenici ¢e napisati zavrsni rad.

3. 27.ozujka 2024. — prijava zavr$nog rada (u tajnistvu)

4. Izradba zavrSnog rada : tijekom proljetnih praznika

5. 20. svibnja 2024. — ucenici su duzni pisani dio izradbe predati u tajniStvo, u urudzbeni

zapisnik Skole (a najkasnije 10 dana prije obrane rada).

Obrani rada moze pristupiti u¢enik koji je uspjesno zavr$io zadnju obrazovnu godinu strukovnog
programa i ¢iju je izradbu rada prihvatio mentor i za nju predloZio pozitivhu ocjenu.
Obranu provode skolski Prosudbeni odbor i Povjerenstva (predsjednik i dva do cetiri ¢lana iz redova
nastavnika struke, od kojih jedan vodi zapisnik).
Povjerenstvo utvrduje prijedlog ocjene izradbe na prijedlog mentora, ocjene obrane i opéeg uspjeha
iz izradbe 1 obrane zavrsnog rada.

6. 03.104. lipnja 2024. — obrana zavr$nog rada .

7. Urucivanje svjedodzbi - do 1. srpnja 2024. za ljetni rok

Zavr$ni rad brani se u:

a) ljetnom (lipanj) - prijava 27. ozujka 2024.

b) jesenskom — (kolovoz) u istom tjednu ili prvom tjednu poslije popravnog roka, - prijava do
8. srpnja 2024 .godine (obrana 26. kolovoz 2024.)

C) zimskom ( veljaca 2025.) - prijava do 30. studenog 2024. godine.

17. GODISNJI PLANOVI I PROGRAMI RADA STRUCNIH SURADNIKA SKOLE

17.1. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA
33



Skolska godina 2023./2024.

(F;e Podrucje Svrhal cili Sadrzai Suraf:inic-i/ Vrij:eme -
br. rada subjekti mjesec
1. | Planiranje i zrada e Godisnji plan i | Ravnatelj Kolovoz
Programiranje Godisnjeg plana program rada | Nastavnici Rujan
odgojno- i program rada $kole, Skolski | Razrednici Listopad
obrazovnog rada skole i kurikulum, Povjerenstvo za | Tijekom
Kurikuluma e Organizacija | kvalitetu godine
Skole, odgojno- Strucna vijeca
Plan i program obrazovnog Skole
rada pedagoga rada gkole, Povijerenstvo za
Upisi u¢enika u e Vodenje upis u prvi
1.razred-rad u zapisnika razred
aplikaciji e- Nastavnickog
upisi, prijem vijeca
ucéenika e Pisanje odluka

Priprema popisa
predmeta i
nastavnika
Pomo¢ u
administriranju
e-dnevnika
Unos podataka
u e-maticu-
tjedna zaduZenja
Pregled
izvedbenih
nastavnih
planova i
programa

Sudjelovanje u

Nastavnickog
vijeca, Vijeca
ucenika i
Vijeca
roditelja

e objava tekucih
obavijesti na
stranicma
Skole iu
aplikaciji
MSTeams
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formiranju
razrednih odjela
Pedagoska
dokumentacija-
izrada
dokumenata te
arhiviranje i
cuvanje
Sudjelovanje u
organizaciji
Nastavnickih 1

razrednih vijec¢a

Rad s udenicima

Savjetovati i
pruzati podrsku
ucenicima U
razliitim
Zivotnim
situacijama,
pratiti uspjeh
ucenika sa
teSko¢ama u

razvoju

Raditi na
prevenciji
nepozeljnih
ponasanja;
Stvarati uvjete
podrske
ucenicima s
teSko¢ama u
razvoju,

Pruzati pomo¢ u

Savjetodavni
rad s
ucenicima
/individualni
rad s
ucenicima
SRO:
organizacija
realizacije
tema
Zdravstvenog
odgoja, i
Skolskog
preventivnog
programa te
realizacija
nekih tema
kroz radionice
Vijece

ucenika

Psihologinja
Razrednici

Nastavnici

Razrednici
Nastavnici
Ravnateljica

Vanjski sur.

Tijekom

godine
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ucenju,
savjetovati o
razli¢itim
tehnikama
ucenja
primjerenim
uc¢enikovim
potrebama
Profesionalno
informirati
ucenike 1
ukljucivati ithu
humanitarne
aktivnosti i
Projekte Skole
rad na
zamolbama
ucenika (upis,
ispis, prebacaj,
razlikovni
ispiti,
predmetni)
upoznavanje
ucenika s
njihovim
pravima i
obvezama
sukladno
Zakonu i

Pravilnicima

Humanitarne

akcije

Projekt -Skole
za Afriku

Radionice

aktivnosti
obiljezavanja
prigodnih
datuma (Dan
ucitelja, Dan
mentalnog
zdravlja,Dan
Zena, Dan
planeta

zemlje)
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Rad s e Svakodnevno Programi stru¢nog Nastavnici Tijekom
nastavnicima/ suradivati i usavrSavanja Razrednici godine
razrednicima/ poticati Sastanci s Ravnatel]
pripravnicima/ nastavnike na razrednicima Povjerenstvo za
vanjskim stru¢na (RV,NV) kvalitetu
suradnicima- usavrSavanja Program staziranja Vanjski
nastavnicima e Suradivati i pripravnika suradnici

pomoc¢i Program rada

razrednicima u pomoc¢nika u nastavi

poslovima Rad u Povjerenstvu za

razrednistva kvalitetu

e Sudjelovati u (suradnja i pomo¢...)

uvodenjuurad | Suradnjau

nastavnika- svakodnevnim

pripravnika poslovima i

e Pruzitipomoéu | Situacijama

uvodenju i e Hospitacije

pripremi nastavnog sata

vanjskih

suradnika za

odgojno

obrazovni rad u

Skoli
Rad s roditeljima | Suradivati s roditeljima | Savjetodavni rad s Razrednici Tijekom

u roditeljima (po Nastavnici godine

rjeSavanju problema

ucenika

potrebi)

Suradnja s

Obiteljski centar

Centar za
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Prikupljati informacije
o uceniku ( obitelj,

bolest, teskoca...)

razrednicima

Vijece roditelja

socijalnu skrb
Centar za
prevenciju
ovisnosti
Centar za javno
zdravst Sk.

lijecnica
Suradnja s Suradivati s ciljem Poslovi predvideni Nastavnici Tijekom
ravnateljem kvalitetne realizacije Godisnjim planom i Vanjski godine
odgojno obrazovnog programom rada $kole | suradnici
procesa Organizacijski poslovi | Razrednici
Satnicar

Povjerenstvo za

kvalitetu

Tajnica

Racunovoda
Suradnja s Rjesavati zajednicke Statistika, pomo¢ u Knjizni¢arka
tajnistvom i zadatke- poslove poslovima narudzbe Racunovoda
ra¢uno- vodstvom udzbenika, nastavnih | Tajnica

sredstava

Prijevoz ucenika
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Suradnja s Suradivati s ciljem Suradnja s MZOS Tijekom
institucijama medusobne pomo¢i u institucijama izvan AZOO godine
izvan Skole provodenju zajednickih | Skole u realizaciji ASOO
aktivnosti Godisnjeg plana i Zadarska
programa rada Zupanija- Ured
e Sistematski za obrazovanje,
pregledi kulturu i Sport
ucenika 1. Skolska
razreda- ambulanta
dostava Bolnica
podataka Ucenicki dom
e Radna Obiteljski centar
dopisima i Zavod za
zahtjevima zapoSljavanje
MZO-a, Crveni Kriz-
Osnivaca i gradski
drugih MUP
institucija
e [strazivanja na
zupanijskoj 1
nacionalnoj
razini-prema
zahtjevu i
potrebi
Stru¢no Usavriavati se u struci | Zupanijska stru¢na
usavr$avanje Razvijati profesionalne | vije¢a AZOO Tijekom
kompetencije Meduzupanijska Hrvatski godine
Proucavati stru¢nu strucna vijeca pedagosko-
literaturu Drzavni struéni skup | knjizevni zbor
Edukacije vanjskih Savjetovalista, Udruge
dionika itd.
Pedagoska Pripremiti podatke o E matica Administrator e- | Tijekom
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dokumentacija i nastavnim programima | E dnevnik dnevnika godine
statistika I nastavnicima za e- Razrednici
dnevnik Nastavnici
Prikupiti podatke za
statisticke obrade-
unositi promjene
Drzavna statistika
10. | Vrednovanje Analizirati odgojno- Izvjesca o uspjehu Povjerenstvo i
ostvarenih obrazovne rezultate na | ucenika, odgojnim Timovi za Kolovoz/r
rezultata kraju Skolske godine mjerama i realizaciji kvalitetu ujan
nastave na kraju Nastavnici
Sudjelovati u akcijama | Skolske godine Ravnatelj Tijekom
samovrednovanja Izvjesc¢e Tima za godine
Skole- prema zadacima | samovrednovanje
i planu
11. | Nepredvideni Omoguciti kvalitetnu Odgojno — obrazovni | Nastavnici
poslovi organizaciju i odvijanje | poslovi Ucenici Tijekom
nastavnog procesa Ravnatelj Godine
Pracenje izvrSenja VanjskKi
rasporeda sati, suradnici
prilagodbe rasporeda u
slu¢aju izmjena u
suradnji sa satniCarem
12. | EU projekti Stru¢ni suradnik Projektni Tijekom
pedagog pruza pomo¢ | koordinatori godine-do
Skola provodi dva pri organizaciji Ravnateljica krajnjih
projekta koji su aktivnosti projekata Ucenici datuma
sufinancirani iz EU unaprjedenja rada Nastavnici provedbe
fondova te usmjereni na | Regionalnog centra Vanjski projekata
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unaprjedenje
infrastrukturne sfere
(gradnjom nove Skole)
te na unaprjedenje rada
skole (edukacije,
jacanje i
osposobljavanje

djelatnika i ucenika).

kompetentnosti. U
aktivnostima koje
obuhvacaju ucenike i
djelatnike skole,
strucni suradnik pruza
pomoc¢ projektnim
koordinatorima u
organizaciji rada Skole
za vrijeme provodenja
tih aktivnosti, u
informiranju ucenka 1
djelatnika o
mogucénostima
sudjelovanja u
aktivnostima projekta
te u osiguravanju
prostora za
provodenje istih u

Skoli.

suradnici

Projekti Podupiranje Pedagog pruza pomo¢ | Voditeljice 9.mj.
mobilnosti obrazovanja i voditeljima projekta
osposobljavania, ERASMUS+ Erasmus+:
socijalno ukljucivanje projekata mobilnosti Skofja Loka
mladih, demokratske provodeci obvezne 2023./2024. :
vrijednosti radionice pripremnih | Ana Lukanovi¢
radnji za ucenike Grgurevi¢, Anita
sudionike. Pruza Raljevi¢ Spralja
informacije za Ravnateljica
sastavljanje projektne
dokumentacije.
Skolski tim za Unaprjedenje rada Pedagog aktivno Skolski tim za Rujan
kvalitetu Skole sudjeluje u kvalitetu, 2023.
aktivnostima Povjerenstva za | Srpanj
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samovrednovanje,
zaduZzen je za
prioritetno podrugjel :
organizacija i
planirnaj erda skole,
donosi odisnji plan
unapredenja za svoje
podrugje, suraduje s
ostlaim ¢lanovima
tima za kvlaitetu i
povjrenstvima za
kvalitetu, analizira
podatke dobivene
evaluacijamat eih
korisiti za unapredenje
daljnjeg rada Skole,
priprema meduzvjesca

| zavr$no izvjesce

kvalitetu

2024
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17.2. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PSTHOLOGA

Skolska godina 2023./2024.

Vodenje dosjea i evidencije ucenika —
biljeZenje individualnih razgovora i grupnih
susreta s ucenicima u svrhu planiranja rada s
ucenicima, prac¢enja promjena i unapredenja
ucenickog funkcioniranja

Planiranje nabave potrebnog instrumentarija
za psihologijska testiranja

Suradnja s ostalim stru¢nim suradnicima
Skole

Evaluacija i samoevaluacija rada

.. Vrijeme -
Rgf Pogrc;l; Je Oblik i sadrzaj mjesec
1. Planiranje i Sudjelovanije u pripremi i provedbi upisa 8. mjesec
Programiranje Izrada godi$njeg plana i programa rada
odgojno- stru¢nog suradnika psihologa
obrazovnog rada Sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i 9. mjesec
programa rada Skole
Planiranje i vodenje dokumentacije vezane
uz rad psihologa .
Utvrdivanje odgojno obrazovnih potreba lee_kom
uéenika, $kole i okruzenja godine
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Rad s u€enicima

Upoznavanje uc¢enika 1. razreda kroz
radionicu o identitetu i grupnoj koheziji
Individualni i grupni savjetodavni rad s
ucenicima s emocionalnim problemima,
teSkocama u ucenju, obiteljskim tesko¢ama
te s poremecajima ponasanja

Primjena psihodijagnostickih instrumenata i
interpretacija rezultata radi prikupljanja
podataka o psihofiziCkom stanju uc¢enika
Pracenje ucenika koji se skoluju po
redovnom programu uz individualizirane
postupke 1 prilagodbu sadrzaja

Prac¢enje prilagodbe novopridoS$lih u€enika,
ucenika ponavljaca i ucenika s ranije
prepoznatim teSko¢ama u uspjeSnom
izvrSavanju Skolskih obveza

Pracdenje razvoja i napredovanja ucenika
Krizne intervencije

Briga za mentalno zdravlje u€enika

Rad u povjerenstvu za utvrdivanje
psihofizickog stanja uc¢enika
Informativno-savjetodavni individualni rad s
ucenicima koji dolaze samoinicijativno, po
pozivu ili su upuceni psihologinji

Priprema i provodenje Skolskog
preventivnog programa

Provodenje raznih tematskih radionica i
obiljezavanje vaznih datuma s u¢enicima
Procjenjivanje sposobnosti i motivacije
ucenika

Individualno i grupno (kroz radionice)
profesionalno informiranje, savjetovanje i
usmjeravanje ucenika zavrSnih razreda
Pracenje ishoda popravnih, predmetnih i
razrednih ispita

Pisanje stru¢nog misljenja za ucenike koji se
upucuju u klinike ili CZSS

Savjetovanje 1 informiranje uc¢enika koji Zele
ili se preporuca promijeniti program
Pisanje edukativnih tekstova za uc¢enike
vezano uz njima bliske teme odrastanja

9. mjesec

Tijekom
godine
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Rad s
nastavnicima/
razrednicima

Pomo¢ razrednicima u vodenju razrednog
odjela (organizacija i sudjelovanje na RV,
zajednicki razgovori s roditeljima)
Savjetodavni razgovor o specifi¢nostima i
dogovor o tretmanu pojedinih ucenika ili
razrednih odjela

Suradnja s razrednicima prvih razreda u
realizaciji prvog sata razrednog odjela

Tijekom
godine

Rad s roditeljima

Savjetodavni rad s roditeljima ucenika
koji su u tretmanu psihologa
Upucivanje roditelja i pomo¢ u
ostvarivanju kontakata s klini¢kim
psiholozima, psihijatrima, CZSS,
udrugama i drugim institucijama

Predstavljanje 1 savjeti za bolji po¢etak na

roditeljskim sastancima za prve razrede
Pisanje edukativnih tekstova za roditelje

Tijekom
godine

Suradnja s
ravnateljem

Kvalitetna suradnja s ciljem

unapredivanja odgojno-obrazovnog rada skole

Razgovori s u¢enicima, nastavnicima i
roditeljima, potaknuti disciplinskim
problemima ucéenika, neizvrSavanjem

Skolskih obveza (izostanci, negativne ocjene)

ili teSko¢ama u svladavanju skolskih obveza
zbog zdravstvenih problema

Sudjelovanje u Povjerenstvu za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje u
Skoli

Redoviti sastanci ravnateljice i pedagoske
sluzbe

Tijekom
godine

Suradnja s
tajniStvom 1
racunovodstvom

Razmjena podataka o u¢enicima u slucaju
pravnih tema

Razmjena podataka vezanih uz
racunovodstvene usluge

Suradnja s
osobama i
institucijama
izvan skole

Stru¢ni suradnici osnovnih 1 srednjih Skola
Institut za drusStvena istraZivanja u Zagrebu
Centri za socijalnu skrb

Skolska medicina

Hrvatski zavod za zaposljavanje

CISOK

Volonterski centar Zadar

Razne udruge

Tijekom
godine

Stru¢no
usavrSavanje

Stru¢no usavrSavanje
Razvijanje profesionalne kompetencije

Tijekom
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Pracenje znanstvene i strucne literature godine
Sudjelovanje u seminarima i edukacijama

10. | Projekti i e Pisanje tekstova za ucenike i roditelje te
programi provodenje tematskih radionica i aktivnosti | Tijekom
za ucenike i nastavnike u sklopu godine

Savjetovalista za mlade, projekt Medicinska+
e Pomoc¢ 1 organizacija u provedbi istraZzivanja

na u¢enicima nase Skole koja provode

vanjski suradnici (institucije, udruge,..)

18. PLANA RADA KNJIZNICE U SKOLSKOJ GODINI 2023./2024.

1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST

1. 1. Rad s ulenicima:
e nastava iz knjifni¢no-informacijske pismenosti u kontekstu pojedinih nastavnih
predmeta i na satu razrednika uz sljedeci izbor tema za:
I.  razred:
e  Upoznajmo Skolsku knjiznicu!
o e-Lektire
Il.  razred:
e Referentna zbirka na razlicitim medijima
o  Mprezni katalozi knjiZnica
1. razred:
e PretraZivanje i vrednovanje informacija na internetu
e Autorsko pravo i citiranje literature
IV. iV.razred:
o Kompozicija i izrada zavrsnog rada
e Bibliografija

e ciljano informacijsko i digitalno opismenjavanje ucenika kroz:
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1.

projekt Travanj — ,,zeleni“ mjesec u nasoj $koli — informacijsko i digitalno opismenjavanje

ucenika, autora digitalne knjige o ekocidu (pronalazenje informacija i izrada prezentacija i

digitalne knjige o ekocidu)

2. neposredni rad s uclenicima - pruzanje savjetodavne i struéne pomoci u pronalazenju

informacija, izradi njihovih istrazivackih i zavr$nih radova, plakata i prezentacija.

razvijanje Ccitalacke pismenosti — programi Citanja povodom Mjeseca hrvatske knjige,

Valentinova i Svjetskog dana pripovijedanja/pjesnistva, manifestacija Zadar cita 2024.

2. Suradnja s nastavnicima, struc¢nim suradnicima i ravnateljem
rad na pripremi 1 provedbi nastavnih sati, radionica 1 Skolskih projekata
nabava knjiZne 1 neknjizne grade

realizacija kulturnih i javnih aktivnosti knjiznice

1. 3. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada:

izrada godiSnjeg plana i programa rada Skolske knjiznice

rad na uskladenju s godiSnjim planom rada Skole i uklju¢ivanju aktivnosti Skolske knjiznice u
skolski kurikulum

pripremanje za provodenje odgojno-obrazovne djelatnosti, izvannastavnih i izvanskolskih
aktivnosti

mjesecno, tjedno 1 dnevno planiranje i programiranje

2. STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST

utvrdivanje potreba korisnika i izrada deziderate

nabava knjizne i neknjizne grade

cey e

een e

informiranje o radu i aktivnostima Skolske knjiZnice putem obavijesti na njezinim mreZnim

stranicama i Facebook stranici knjiznice
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suradnja s Mati¢nom sluzbom za narodne i Skolske knjiznice Zadarske Zupanije oko uredenja

nove Knjiznice u skladu s aktualnim propisima i standardima u hrvatskom Skolskom

cen e

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

N o a ~ w b oe

organizacija, priprema i provedba kulturnih i javnih manifestacija (Skolske priredbe,
knjizevni susreti, natjecanja u znanju, predstavljanje knjiga, filmske i video projekcije)
bozi¢na i uskrsna kreativna radionica - izrada uc¢eniCkih radova i prikupljanje donacija za
humanitarne projekate Jedni za druge i Skole za Afriku

obiljezavanje sljede¢ih obljetnica 1 godiSnjica:

Mjesec hrvatske knjige (15. 10. —15. 11.)

Dan hrvatskih knjiznica (11. 11. 2023.)

Medunarodni dan kucénih ljubimaca (30. 11.)

Bozi¢

Valentinovo (14. 2.)

Svjetski dan pripovijedanja (20. 3.) ili Svjetski dan pjesnistva (21. 3.)
Dan planeta Zemlje (22. 4.)

promidzba djelatnosti Skolske knjiznice

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

4.

1. Organizirano struc¢no usavrSavanje.

sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji Ministarstva znanosti,

een

........

IV

sudjelovanje na stru¢nim skupovima Zupanijske razine:
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cen e

obrazovanje i
b) Zupanijske mati¢ne sluzbe u organizaciji zupanijskih mati¢nih knjiznica

e strucno usavrSavanje na Skolskoj razini

4. 2. Pojedinacno strucno usavrsavanje:

e pracenje sadrzaja iz podrucja knjizniCarstva 1 informacijskih znanosti, literature iz
psiholosko-pedagoskoga podrucja

e pracenje izdavaStva

e upoznavanje literature za djecu 1 mladez.

PLAN RADA SKOLSKE KNJIZNICE U SK. G. 2023./2024.

Strucni suradnik knjiznicar ima punu normu rada od 40 sati i obavlja poslove u
neposrednome odgojno-obrazovnom radu 25 sati tjedno, a ostale poslove u sklopu satnice do

punoga radnog vremena.

Poslovi koji se obavljaju u neposrednome odgojno-obrazovnom radu i ostali poslovi
rasporeduju se na Sestosatni dnevni rad u Skoli (sat po 60 minuta) a ostatak dnevnoga rada od 10
sati tjedno odnosi se na poslove vezane uz suradnju s drugim ustanovama, poslove strucnoga

usavrsavanja, planiranja, programiranja i pripremanja za rad i na druge poslove.

PROGRAMSKE AKTIVNOSTI I SADRZAJI

Rujan
Upis ucenika prvih razreda u skolsku knjiznicu.

Nabava lektire za u¢enike, nabava udzbenika i priruénika za nastavnike Skole. Nabava udzbenika za

IV
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Izrada prezentacije za predstavljanje Skole i predstavljanje projekta Klimatske promjene i zdravlje na

smotri 14. Dani E-medice.

Izrada prezentacija o genetiCkom inzenjerstvu i medicinskim zanimanjima buducnosti za digitalnu
knjigu Medicina buduénosti koja ée biti predstavljena u nasoj Skoli na Smotri ugeni¢kih znanja i

vjestina od 6. do 9. 11. 2023.

Listopad

Upoznavanje ucenika prvih razreda s knjizni¢nim zbirkama i uslugama.

Obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige (15. 10. — 15. 11.) ¢itanjem ulomaka djela suvremenih

hrvatskih knjizevnika.

Priprema ucenika za predstavljanje Skole i projekta Klimatske promjene i zdravlje na smotri 14.

Dani E-medice.

Unos tekstualnog i audiovizualnog sadrZzaja u digitalnu knjigu Medicina buducnosti. Priprema

ucenika za nastup na Smotri uenickih znanja i vjestina od 6. do 9. 11. 2023.

Studeni

Predstavljanje digitalne knjige Medicina buducnosti na Smotri u¢enickih znanja i vjestina od 6. do 9.
11. 2023.

Predstavljanje digitalne knjige ucenika i nastavnika nase Skole Pcele: leteéi farmaceuti na Dan

hrvatskih knjiznica (11. 11. 2023.)
Obiljezavanje Medunarodnog dana kucnih ljubimaca (30. 11.) izradom panoa i digitalnih plakata.

Predstavljanje Skole i projekta Klimatske promjene i zdravlje na smotri 14. Dani E-medice.

Prosinac

Predstavljanje Skole i projekta Klimatske promjene i zdravlje na smotri 14. Dani E-medice.
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Obiljezavanje Bozi¢a - bozi¢na kreativna radionica i bozi¢na priredba.
Organizacija i provedba prikupljanja donacija za projekte Jedni za druge i Skole za Afriku.

Rad s u¢enicima na istrazivanju ekocida i njegovog utjecaja na zdravlje ¢ovjeka i ekosustav.

Sijecanj
Nabava strucne literature, Casopisa, udzbenika, priru¢nika i ostalih informacijskih izvora.

Rad s ucenicima na istraZivanju ekocida, njegovog utjecaja na zdravlje Covjeka i ekosustav.

Veljaca

Obiljezavanje Valentinova (14. 2.) ¢itanjem ljubavne poezije, izradom digitalnih plakata i u¢enickim

radovima na temu ljubavi.
Prijava Skole za sudjelovanje u manifestaciji Zadar cita 2023. g.

Rad s u¢enicima na istrazivanju ekocida, njegovog utjecaja na zdravlje Covjeka i ekosustav.

Qzujak
Obiljezavanje Svjetskog dana pripovijedanja (20. 3.) ili Svjetskog dana pjesnistva (21. 3.) ¢itanjem
kratkih prica i pjesama po izboru ucenika.

Sudjelovanje ucenika i nastavnika u manifestaciji Zadar cita 2023. g.

Rad s ucenicima na izradi prezentacija i digitalne knjige o ekocidu.

Travanj
Proljetna kreativna radionica.
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Organizacija i provedba prikupljanja donacija za projekte Skole za Afriku i Jedni za druge.
Koordiniranje aktivnosti u projektu Travanj — ,, zeleni *“ mjesec u nasoj skoli.

Predstavljanju u¢enickih istrazivackih radova o ekocidu, njegovom utjecaju na zdravlje i ekosustav.

Svibanj
Rad s ucenicima na izradi digitalne knjige o ekocidu.

Poticanje ucenika zavr$nih razreda na redovno vracanje posudenih knjiga.

Lipanj
Rad s u¢enicima na izradi digitalne knjige o ekocidu.

Poticanje ucenika ostalih razreda na vracanje posudenih knjiga na kraju Skolske godine.

Projekti u kojima sudjeluje Skolska knjiznica:

1. Travanj — ,,zeleni” mjesec u nasoj skoli tijekom kojeg udenici izraduju digitalnu knjigu o
ekocidu, njegovoj prevenciji i utjecaju na zdravlje i ekosustav. U okviru tog projekta ucenici
predstavljaju i1 svoje istrazivacke radove o aktualnim temama odrZivog razvoja i zaStite okolisa,
sudjeluju u ekoloskim kreativnim radionicama 1 natjecaju za najbolju fotografiju ili film s ekoloSkom

tematikom.

cenv ew

Koordinator projekta je Skolska knjizni¢arka, a projekt se provodi u suradnji s u¢enicima i njihovim
razrednicima te nastavnicima biologije, kemije, geografije, zdravstvene njege, hrvatskog i stranih

jezika.

2. Skole za Afriku — u&enici sudjeluju u prigodnim kreativnim radionicama u knjiznici i na
satovima razrednika, izraduju radove u svrhu prikupljanja donacija za izgradnju i opremanje Skola u
Africi.

Koordinator projekta je Skolska pedagoginja, a Skolska knjiznica jedan od suradnika u projektu.
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3. Jedni za druge — humanitarni projekt s ciljem pomaganja ugenicima Skole koji su slabijeg
imovinskog stanja. Projekt se realizira na isti nacin (kreativne radionice, prikupljanje donacija) i

simultano s projektom Skole za Afyiku.

cen e

nastavnici, stru¢ni suradnici i ostali djelatnici skole.

4. Knjiznica — nas dnevni boravak - ulenici oslikavaju prostor motivima i slikarskom

tehnikama po vlastitom izboru.

Nositelj projekta je Skolska knjiznica, a suradnici u projektu su zainteresirani u¢enici.
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19. PROGRAM RADA ORGANIZATORA NASTAVE VJEZBI U SKOLSKIM
PRAKTIKUMIMA | U DRUGIM USTANOVAMA/NASTAVNIM BAZAMA

Poslovi i zadaci:

> Sudjelovanje u radu stru¢nog aktiva nastavnika zdravstvene njege i srodnih predmeta

> Izrada rasporeda nastave vjezbi u Skolskim praktikumima

> [zradba vremenika koriStenja Skolskih praktikuma

> Izradba popisa nastavnih baza prema strukovnom kurikulumu:

- za tre¢u godinu/ medicinska sestra op¢e njege/medicinski tehnicar opce njege

- za Cetvrtu godinu/ medicinska sestra op¢e njege/medicinski tehniar opce njege

- za petu godinu/ medicinska sestra op¢e njege/medicinski tehni¢ar opce njege

> Suradnja sa ustanovama primarne zdravstvene zaStite; potpisivanje ugovora i organizacija
zdravstvenih pregleda, sanitarni pregledi i izradba sanitarnih knjizica

> Izradba rasporeda vjezbi u drugim ustanovama/nastavnim bazama-tabelarni prikaz:

- za cCetvrtu godinu/ medicinska sestra opce njege/medicinski tehnicar opée njege

- za petu godinu/ medicinska sestra op¢e njege/medicinski tehni¢ar opce njege

> Predstavljanje nastavnog procesa/nastave vjezbi za Cetvrtu i petu godinu obrazovanja za
stjecanje kvalifikacije medicinska sestra opce njege/medicinski tehnicar op¢e njege

- glavnim sestrama zdravstvenih ustanova, voditeljima odgojno-obrazovnih ustanova,
voditeljima i glavnim sestrama ustanova socijalne skrbi

> Izradba rasporeda vjezbi- tabelarni prikaz

- za tre¢u godinu/ medicinska sestra opc¢e njege/medicinski tehnicar opce njege

- za cetvrtu godinu/ medicinska sestra opée njege/medicinski tehnicar opce njege

- za petu godinu/ medicinska sestra opce njege/medicinski tehnicar opée njege

> Izradba mjesecne 1 tjedne evidencije rada strukovnih nastavnika

> Organizacija provedbe nastave iz nastavnih predmeta Zdravstvene vjezbe:

- Izradba izvedbenih planova i programa nastave iz nastavnih predmeta Zdravstvene vjezbe I 1
Zdravstvene vjezbe II (treca i Cetvrta godina obrazovanja)

- Izradba izvedbenog plana i programa nastave iz nastavnog predmeta Zdravstvene vjezbe III

(peta godina obrazovanja)
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> Suradnja sa sluzbenim mentorima voditeljima nastave u  zdravstvenim ustanovama-
pedagosko-metodicka pomo¢ u svezi ostarivanja ishoda ucenja nastavnih predmeta Zdravstvene
vjezbe LII 1 III prema godini obrazovanja

> Izradba rasporeda vjezbi- tabelarni prikaz za Zdravstvene vjezbe III i Izradbe zavr$nog rada

tijekom nastavne godine (zimski i proljetni praznici)

> Evaluacija rada prema obrazovnim razdobljima, obrazovnim skupinama, nastavnim
predmetima

> Izvjestavanje o realiziranom i arhiviranje administracije

Ostali poslovi:

> Sudjelovanje u realizaciji Skolskih projekata

> Sudjelovanje u organizaciji medunarodne razmjene ucenika i nastavnika u sklopu projekta E-
medica

> Sudjelovanje u organizaciji akcija mjerenja krvnog tlaka i GUK-a gradanima

> Struno usavrSavanje-prisutvovanje predavanjima s temama vaznim za struku i

organizacijskim poslovima u struci te temama informaticko-pragramskog sadrzaja
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20. Plan i program rada tajnice

R.br. Opis aktivnosti Tijek realizacije
Poslovi vezani uz radne odnose zaposlenika
1. (izrada ugovora, odluka, rjesenja) Tijekom godine
5 Poslovi vezani uz prava i obveze iz radnih odnosa Tijekom godine
Pra¢enje radnog zakonodavstva, azuriranje dosjea
3. zaposlenika, izdavanje potvrda o radu Tijekom godine
Organiziranje sanitarnog i sistematskog pregleda
4. zaposlenika Listopad-Prosinac
U suradnji s ravnateljem izrada i izmjena ugovora
5. koje Skola sklapa u pravnom prometu Prema potrebi
Predlaganje izrade i izmjene normativnih akata
6. Skole sukladno vaze¢im zakonskim propisima Prema potrebi
Pracenje zakonskih propisa koji se odnose na rad
7. Skole Tijekom godine
8. Provodenje natjecaja za upraznjena radna mjesta Prema potrebi
Sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora i
9. vodenje zapisnika Prema potrebi
Prijavljivanje svih novoprimljenih zaposlenika i
10. svih promjena koje se ti¢u drugih zaposlenika Prema potrebi
11 Suradnja s raunovodstvom Tijekom godine
Pisanje odluka sa sjednica Skolskog odbora,
12 Nastavnickog vijeca, Vy eca roditelja i vijeca Prema potrebi
ucenika
13 Kadrovski poslovi Skole Tijekom godine
U suradnji s ravnateljem izrada ugovora o zakupu
14. Skolskog prostora Prema potrebi
15. Sudjelovanje u naruc¢ivanju roba, radova i usluga u Prema potrebi




suradnji s ravnateljem 1 raCunovodstvom

Sudjelovanje u provodenju postupaka nabave robe
male vrijednosti u suradnji s ravnateljem i

16. . Prema potrebi
racunovodstvom
Evidencija radnog vremena za nenastavno osoblje L
17. mjesecno
Vodenje 1 aZzuriranje podataka o zaposlenicima u
18. e-matici Tijekom godine
19 Sudjelovanje u postupku javne nabave u suradnji s Po potrebi
ravnateljem,raCunovodstvom i osniva¢em
21 Pisanje dopisa po nalogu ravnatelja Tijekom godine
Suradnja 1 korespodencija s tijelima drzavne
22. uprave, zupanijskim odjelima i nadleznim Tijekom godine
ministarstvima
Administrativni poslovi vezani uz provedbu
23 Zdravstyenlh V]?Zbl ( Sk.lz?panje ugovorao Prema potrebi
medusobnoj suradnji s dionicima ) poslovi vezani
uz provedbu Pravilnika o izletima i ekskurzijama .
Kontinuirani poslovi oko zaprimanja,
24, razvrstavanja i otpremavnja poste 1 elektronske Svakodnevno
poste
o5, Vodenje urudzbenih zapisnika Svakodnevno
Poslovi oko prijave zavrSnog rada, zaprimanje
26. zavr$nog rada za arhivu Skole Listopad-svibanj
Sudjelovanje u Povjerenstvu za upis u 1. Razred
217. ( Nostrifikacija svjedodzbi steCenih u inozemstvu Svibanj-kolovoz
radi upisa u prvi razred i sl )
28, Sudjelovanje u timu za samovrjednovanje Tijekom godine
Poslovi oko provodenja mjera zastite od pozara i
29. zaStite na radu Tijekom godine
30 Stru¢no usavrSavanje kontinuirano

57




Ostali administrativni poslovi

31. Svakodnevno

30 Ostali pravni poslovi po punomoci ili nalogu Prema potrebi
ravnatelja

33 Poslovi vezani za stru¢no osposobljavanje za rad Prema potrebi —

bez zasnivanja radnog odnosa tijekom godine

21. PLAN RADA RAVNATELJA
Skolska godina 2023. /2024.

Godisn;ji fond sati:

R.br.

Sadrzaj programa rada ravnatelja

Zadace ravnatelja

Broj
Sati god.

Poslovi planiranja i programiranja

Vodenje poslovanja Skole

Organizacija i rukovodenje procesom rada u Skoli

Donosenje odluka u skladu s Zakonom

Pracenje i primjena zakona, provedbenih propisa i naputaka
Podnosenje izvje$¢a o rezultatima rada i poslovanja Skole
Utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba Skole

Izrada plana rada ravnatelja, GodiSnjeg plana i programa rada
Skole, te Skolskog kurikuluma

Preciziranje ciljeva sto ih Skola treba ostvariti u $kolskoj godini i
artikulacija istih

Pruzanje stru¢no-pedagoske potpore

Pracenje i1 pregledavanje pedagoske dokumentacije

Priprema i izrada godignjeg plana i programa rada Skole
Utvrdivanje radnih i tjednih zaduZenja djelatnika Skole
Sudjelovanje u radu Skolskog odbora i drugih tijela

Suradnja s tajnicom 1 voditeljicom racunovodstva na provedbi i
izvrSenju zadaca u vezi financijskih pitanja i kadrovsko-pravnih

pitanja

100

100

100

100

50
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Suradnja sa sindikalnim povjerenikom

e Sudjelovanje u organizaciji kulturne i javne djelatnosti $kole 100
sukladno planu Nastavni¢kog vije¢a i Kalendaru rada
e Donosenje odluka o zasnivanju i prestanku radnog odnosa
djelatnika
e Poticanje i sudjelovanje u stru¢no-istrazivackoj i razvojnoj 100
djelatnosti Skole
e Obavljanje svih drugih poslova utvrdenih Zakonom, Statutom 1
drugim aktima Skole
e Vrednovanje odgojno-obrazovnih postignuca pojedinaca, 50
razrednih odjela 1 Skole
100
100
Organizacija rada Skole
e Priprema 1 vodenje sjednica Nastavnickog i Razrednih vijeca,
Vijeca roditelja. 100
e Provodenje odluka Nastavni¢kog Vijeca i Skolskog odbora prema
zakonskim odredbama
e Sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva i razrednih vijec¢a 20
e Nazoc¢nost na roditeljskim sastancima u $koli
e Poticanje strunog usavrSavanja profesora
e Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika 50
e Pracenje i vrednovanje odgojno-obrazovnog procesa 50
e Pracenje ostvarivanja odgojno-obrazovnih planova 80
e Osiguravanje financijskih sredstava za nabavu nastavne opreme ,
struénih usavrSavanja, struénih skupova u skoli. 100
e Predlaganje mjera za podizanje kvalitete rada u nastavi
e Provodenje pedagosko-instruktivnog nadzora u izvodenju nastave
o Pracenje realizacije Plana i programa Skole o éemu izvjestava 50
Nastavnicko vijece i Skolski odbor
50

Sudjelovanje u stru¢no savjetodavnom radu (s ucenicima,
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roditeljima i profesorima)

e Osobno stru¢no usavrsavanje 50
e Ostali poslovi
100
100
200
Projekti- EU fonodovi
e Ravnatelj nadzire i sudjeluje u cjelokupnoj provedbi dvaju
projekata uspostave Regionalnog centra kompetentnosti
:Unaprjedenje infrastrukture Medicinske Skole Ante Kuzmanica -
Zadar te Unaprjedenje rada Medicinske Skole Ante Kuzmanica - Tijekom
Zadar godine
e Pregledava dokumentaciju javnih nabavi za ugovaranje usluga prema
e Pregledava sadrzaje ugovora te iste potpisuje hodogramu
e Sudjeluje u edukacijama i aktivnostima namijenjenima aktivnosti
projekata

nastavnicim
e radi na organizacijskim poslovima glede izvr$enja projektnih
aktivnosti

e sudjeluje i koordinira sastanke projektnog tima i dionika projekta

Osiguravanje mobilnosti uéenika i nastavnika

e ravnatelj sudjeluje u organizacijskim poslovima te pripremi
dokumentacije za ERASMUS+ projekte

e pruza pomo¢ i podrsku voditeljima aktivnosti

60




22. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA U SK. 2023./24. GODINI

Skolski odbor Medicinske $kole Ante Kuzmaniéa Zadar, organ je upravljanja.
Radi na temelju Zakona, provedbenih propisa i Statuta Skole. Temeljne ovlasti, sastav i na¢in rada
Skolskog odbora propisane su Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (N.N. br.
25/08.), te Statutom Skole, pa ée se i sjednice Skolskog odbora prvenstveno sazivati (planirati) radi
realizacije ovlasti i odgovornosti utvrdenih ovim propisima.
1.sjednica Skolskog odbora planirana je podetkom listopada 2022. godine s osnovnim
dnevnim redom — donosenje Godisnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog
kurikuluma.
2.sjednica planirana je za sije¢anj 2023. godine prvenstveno radi donoSenja Financijskog
plana Skole, te usvajanja Izvijes¢a o godi§njem obracunu.
3.sjednica planirana je za mjesec lipanj, a radi IzvijeSéa o poludiSnjem poslovanju i
eventualnom rebalansu Financijskog plana.
U meduvremenu Skolski odbor sastajat ¢e se po potrebi i to uvijek kad se pojavi pitanje iz
nadleZnosti rada Skolskog odbora, kako bi svojim odlukama odgovorno i na vrijeme rijesio

pitanja iz svog djelokruga rada.

Skolski odbor je na sjednici dana 6.listopada 2023.godine, usvojio Godi$nji plan i program rada
ustanove za Skolsku godinu 2023./2024.

Predsjednica Skolskog odbora: RAVNATELJICA:

Sonja Sare, mag.med.techn. Anita Basioli, prof.
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23. Plan i program projekata financiranih iz EU fondova

Skola provodi dva projekta koje sufinancira Europska unija kroz Europski fond za regionalni
razvoj i Europski socijalni fond. U nastavku su dani opisi projkata s njihovim ciljevima te aktivnosti
planirane za ovu Skolsku godinu.
23.1. Unaprjedenje infrastrukture Medicinske $kole Ante Kuzmaniéa -Zadar-regionalnog
centra kompetentnosti u sektoru zdravstva
Unaprjedenje infrastrukture Medicinske Skole Ante Kuzmani¢a Zadar - regionalnog centra
kompetentnosti u sektoru zdravstva - KK.09.1.3.01.0017

Kratki opis projekta: Nositelj projekta je Medicinska Skola Ante Kuzmani¢a Zadar koja je
imenovana regionalnim centrom kompetentnosti (RCK) u strukovnom obrazovanju u sektoru
zdravstva u srpnju 2018. godine Odlukom o imenovanju regionalnih centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju (KLASA: 602-03/18-03/00117, URBROJ: 533-05-18-0047, Zagreb, 20.
srpnja 2018.). U 5-godi$njem razdoblju na koje je imenovana regionalnim centrom kompetentnosti
za podruéje 5 Zupanija (Istarske, Primorsko-goranske, Karlovacke, Licko-senjska i Zadarske) s
moguéno$éu ponovnog imenovanja, Skola ¢e fokus svog djelovanja usmijeriti na unaprjedenje
postoje¢ih programa u skladu sa suvremenim potrebama trziSta rada i gospodarstva uz uvodenje

novih programa obrazovanja i osposobljavanja.

Skola projekt provodi u partnerstvu sa svojim osnivaéem Zadarskom Zupanijom i Medicinskom
Skolom u Rijeci te sa suradnicima - Hrvatska obrtni¢ka komora - Obrtni¢ka komora Zadarske
zupanije; Hrvatski zavod za zapoSljavanje - Podru¢ni ured Zadar; Srednja skola Biograd na Moru;

Hrvatska gospodarska komora i Fizio Vita d.o.o.

Projektom su osigurana sredstva za adaptaciju i dogradnju Medicinske $kole Zadar na novoj lokaciji,
zgradi nekadaSnjeg SrednjoSkolskog dackog doma u koju bi se u cijelosti izmjestila Medicinska
Skola. Navedena lokacija je opravdan i logian izbor za preseljenje Medicinske Skole jer se u
neposrednoj blizini nalaze zdravstvene ustanove koje sluze kao vjezbovni poligon Skole - Opéa
bolnica Zadar i Poliklinika Opce bolnice Zadar. Kako ucenice i ucenici Skole svakodnevno izvode
stru¢nu praksu u ovim ustanovama te paralelno pohadaju nastavu, nuZna je prostorna blizina medu
ustanovama $to se ovim preseljenjem lokacije Skole osigurava. U $koli partneru - Medicinskoj $koli
u Rijeci, planirane projektne aktivnosti ukljucuju infrastrukturne radove i opremanje. Planira se

uredenje i adaptacija prostora Skole unutar Klinickog bolnickog centra Rijeka.
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Ciljeve i o¢ekivane rezultate projekta: Projektom Unaprjedenje infrastrukture Medicinske skole Ante
Kuzmani¢a Zadar - regionalnog centra kompetentnosti u sektoru zdravstva uspostavlja se
infrastruktura za modernizaciju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja prilagodenog potrebama
gospodarstva uz poticanje inkluzivnosti. U Medicinskoj $koli Ante Kuzmani¢a Zadar i partnerskoj
ustanovi - Medicinskoj $koli u Rijeci osigurat ¢e se uvjeti za odvijanje programa obrazovanje i
osposobljavanja prilagodeni regionalnim potrebama trziSta rada i suvremenim dostignu¢ima u

zdravstvu.

Prema prethodno planiranim aktivnostima oc¢ekuje se u ovoj Skolskoj godini zavrsetak dogradnje
nove zgrade i rekonstrukcija stare zgrade Skole na adresi kralja Stjepana Drzislava.
Nastavno na dovrsetak radova, Skola ¢e se opremiti namjeStajem 1 opremom potrebnom za rad kako

bi se stavila u funkciju 1 kako bi se nastava premjestila u novu Skolu.

23.2. Unaprjedenje rada Medicinske $kole Ante Kuzmaniéa-Zadar- regionalnog centra
kompetentnosti u sektoru zdravstva (MEDICINSKA+)

Kratki opis projekta: Nositelj projekta je Medicinska Skola Ante Kuzmani¢a Zadar koja je
imenovana regionalnim centrom kompetentnosti (RCK) u strukovnom obrazovanju u sektoru
zdravstva u srpnju 2018. godine Odlukom o imenovanju regionalnih centara kompetentnosti u
strukovnom obrazovanju (KLASA: 602-03/18-03/00117, URBROJ: 533-05-18-0047, Zagreb, 20.
srpnja 2018.). U 5-godi$njem razdoblju na koje je imenovana regionalnim centrom kompetentnosti
za podruéje 5 Zupanija (Istarske, Primorsko-goranske, Karlovacke, Licko-senjska i Zadarske) s
moguéno$éu ponovnog imenovanja, Skola ée fokus svog djelovanja usmjeriti na unaprjedenje
postoje¢ih programa u skladu sa suvremenim potrebama trziSta rada i gospodarstva uz uvodenje

novih programa obrazovanja i osposobljavanja.

Partneri na projektu , MEDICINSKA+* su Zadarska zupanija, Medicinska Skola u Rijeci, Strukovna
Skola Gospi¢, Medicinski fakultet - Sveuciliste u Splitu, Hrvatski zavod za zapoSljavanje - Podru¢ni
ured Zadar, Hrvatska gospodarska komora, Obrtni¢ka komora Zadarske Zupanije, Profil Klett d.o.o.,
Fizio vita d.o.o., Poliklinika Akropolis d.o.0, Dental Zadar d.o.o., Hrvatska katolicka udruga

medicinskih sestara i tehni¢ara Zadar i Hrvatska komora medicinskih sestara.
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Projektom MEDICINSKA+: Unaprjedenje rada Medicinske Skole Ante Kuzmani¢a Zadar -
regionalnog centra kompetentnosti u sektoru zdravstva pridonosi se modernizaciji strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja prilagodenog potrebama gospodarstva uz poticanje inkluzivnosti.
Prijavitelj i partnerske institucije kroz projektne aktivnosti (edukacije, osposobljavanja, nabava
opreme) obuhvacaju odgojno-obrazovne radnike, ucenike te odrasle polaznike u ustanovama za

strukovno obrazovanje u Zadarskoj, Primorsko-goranskoj i Licko-senjskoj zupaniji.

Ciljeve 1 ocekivane rezultate projekta: Uspostava rada Medicinske Skole Ante Kuzmani¢a Zadar kao
regionalnog centra kompetentnosti u sektoru zdravstva kroz uvodenje novih programa obrazovanja i
osposobljavanja i unaprjedenje kadrovskih uvjeta. Skola RCK ée, u suradnji s partnerima, ciljanoj
skupini - uéenicima i odraslim polaznicima pruziti relevantne prakti¢ne vjestina u strukovnom

obrazovanju kako bi se povecale njihove moguénosti za ulazak na trZiste rada.

U ovoj skolskoj godini, planira se realizacija sljede¢ih aktivnosti u koje su ukljuceni djelatnici i

ucenici Skole:

* Dan otvorenih vrata Skole - predstavljanje Skole i obrazovnih programa roditeljima 1 budu¢im
ucenicima uz obilazak kabineta za strucne predmete i1 organizacija dva predavanja: 1 strucne
tematike 1 1 o zaposljivosti u sektoru zdravstva;

* Specijalizirani sajam poslova Moj Posao - okupljanje poslodavaca iz sektora zdravstva uz direktnu
komunikaciju s ucenicima zavrsnih razreda kao budu¢om radnom snagom,;

* Smotra znanja RCK u sektoru zdravstva - okupljanje predstavnika RCK iz sektora zdravstva na
kojem ¢e ucenici predstaviti znanja i vjestine svoje skole kroz dvodnevnu smotru;

* Promocija RCK na Dubrovnik EXPO 2024;

* Posjeta SIM centru u Parmi - edukacija djelatnika RCK za uspostavljanje i upravljanje
edukacijskim i simulacijskim centrom; posjeta sim centru u Parmi i organizacija sastanaka i
edukacija s upravljackom strukturom

* Radionice SavjetovaliSta;

* Finaliziranje 1 objava 10 DOS iz stru¢nih predmeta;

* Isporuka, zavodenje narucene opreme (u vrijednosti od cca 1.5 mil EUR) u inventar $kole i
uporaba u nastavnom procesu;

* 6. sastanak Partnerskog vijeca;

* Zavr$na konferencija projekta
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