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B  I  LJ  E  Š  K E

UZ FINANCIJSKI IZVJEŠTAJ ZA RAZDOBLJE

OD 01. SIJEČNJA DO 31. PROSINCA 2023. GODINE

BILJEŠKE UZ OBRAZAC  PR-RAS
Bilješka br.1.

1. PRIHODI POSLOVANJA - 6 – 5.492.829,05 EUR
63 - Pomoći iz inozemstva i od subjekata unutar općeg proračuna- 3.672.798,29 EUR, u odnosu na prošlu godinu indeks je 199,00%, zbog pomoći iz inozemstva vezanih za projekt Regionalnog centra kompetentnosti i Medicinska +.
636 - Pomoći proračunskim korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan – 1.429.886,12 EUR, indeks pokazuje rast 111,90%, odnosi se na bruto plaće i materijalna prava za zaposlene iz razloga povećanja proračunske osnovice. 
 638 - Pomoći temeljem prijenosa EU sredstava – 2.242.912,17 EUR. Pokazuje porast u odnosu na 2022. godinu, indeks 395,10%. Takav rast uzrokovan je projektom Medicinska+, realizacijom projekta Erasmus+ KA122 Program zdravstvene njege.
66 - Prihodi od prodaje proizvoda i roba te pruženih usluga – 12.907,79 EUR, u odnosu na prošlu godinu indeks je smanjen i iznosi 86,8%. 
67 - Prihod iz nadležnog  proračuna za financiranje rashoda poslovanja – 1.807.112,97 u odnosu na 2022. godinu porast je od 715,40%. Najvećim dijelom povećanje se  odnosi na opremu za izgradnju nove škole.
Bilješka br.2.
2. RASHODI POSLOVANJA - 3 – 3.226.809,38 EUR
  31 - RASHODI ZA ZAPOSLENE – 1.258.650,12 EUR
         311 - Plaće za redovni rad – 1.044.454,21 EUR
         312 - Ostali rashodi za zaposlene – 44.520,62 EUR 


         313 - Doprinosi na plaće – 169.675,29 EUR
   32 - MATERIJALNI RASHODI – 620.998,48 EUR
          321 - Naknade troškova zaposlenima – 145.508,50 EUR u odnosu na prošlu godinu indeks je smanjen i iznosi 86,20%. Smanjenje se u najvećoj mjeri odnosi na stručno usavršavanje zaposlenika kroz projekt Medicinska+.
          322 - Rashodi za materijal i energiju- iznose 65.709,51 EUR, u odnosu na prošlu godinu indeks je smanjen i iznosi 93,9%.
         323 - Rashodi za usluge iznose 389.952,19 EUR, u odnosu na prethodnu godinu, indeks povećanja iznosi 292,10% Povećanje se u najvećoj mjeri odnosi na rashode za projekte Medicinska+ i RCK intelektualne i ostale usluge.
           329 - Ostali nespomenuti rashodi poslovanja – 19.828,28 EUR – u odnosu na prethodnu godinu smanjenje od 36,40%, rashodi za maturalnu večer, naknade za rad predstavničkih tijela, premije i  ostalih rashoda potrebnih za školu. 

35 - SUBVENCIJE – 314.135,93 EUR, smanjenje indeksa za 72,20% s obzirom na prethodnu godinu. Odnosi na subvencije trgovačkom društvima u sklopu Regionalnog centra kompetencija, projekt Medicinska+ (refundacije Profil Klett i Poliklinika Akropolis)
36 - POMOĆI DANE U INOZEMSTVO I UNUTAR OPĆEG PRORAČUNA – 1.025.118,08 EUR, indeks iskazuje povećanje 1.199,30%. Odnosi se na tekuće pomoći temeljem prijenosa EU sredstava u sklopu Regionalnog centra kompetentnosti, projekt Medicinska +, refundacije za Medicinski fakultet Split

37 – NAKNADE GRAĐANIMA I KUĆANSTVIMA NA TEMELJU OSIGURANJA I DRUGE NAKNADE – 6.671,35EUR, u odnosu na prošlu godinu indeks je smanjen i iznosi 39,6%.
             4 -  Rashodi za nabavu nefinancijske imovine – 2.682.659,54 EUR , u odnosu na prethodnu godinu povećanje od 2357,40%%, Iznos od 1.873.552,11 odnosi se na rashode opreme za kabinete, opremu i namještaj za simulaciju, aparate i uređaje za fizikalnu terapiju te ostalu medicinsku i nemedicinsku opremu.
8-PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE I ZADUŽIVANJA- 632 035,12 EUR
84 -Primici od zaduživanja – povećanje u iznosu  od 632.035,12 EUR  u odnosu na prošlu godinu odnosi se na kredit  Erste&Steiermarkische Bank za investicijsko ulaganje u iznosu od 2.256.287,74 EUR.

Iznos od 632.035,12 EUR se odnosi na namjenska plaćanja dobavljača, izvođača radova sukladno fakturama i ponudama za unaprjeđenje infrastrukture Medicinske škole. Rok vraćanja kredita je 31.12.2038.godine .
 BILJEŠKE UZ OBRAZAC RAS – FUNKCIJSKI
092 – Više srednjoškolsko obrazovanje iznosi 5.909.468,92 EUR i iskazuje rast u 

          odnosu na prethodnu godinu, 272,40%.
BILJEŠKE UZ OBRAZAC  OBVEZE

1. V001 - Obveze na početku izvještajnog razdoblja iznose 102.157,01 EUR.
2. V002 - u izvještajnom razdoblju iskazano je povećanje obveza u iznosu 5.213.241,61 EUR.
3. V004 - Podmirene obveze u izvještajnom razdoblju iznose 4.566.725,42 EUR.
4. V006 - Stanje obveza na kraju izvještajnog razdoblja iznosi 748.673,20 EUR.
  Sastoje od obveza za zaposlene 1.273.836,93 EUR, obveze za materijalne rashode 612.279,82 EUR , ostale tekuće obveze 5.757,23 EUR , te obveze za naknade građanima i kućanstvima 6.671,35 EUR.
BILJEŠKE UZ OBRAZAC BILANCA  

022 i 02922 - Postrojenja i opreme – indeks povećanja 7.045,60%, odnosi se na nabavu medicinske i laboratorijske opreme neophodne za izvođenje nastave, uredske opreme i namještaja.
02926 - Ispravak vrijednosti nematerijalne proizvedene imovine – povećanje u odnosu na 2022. godinu, indeks 209,10%
 16 - Potraživanje za prihode poslovanja iskazuju povećanje u odnosu na 2022. godinu- indeks 255,50 rezultat je povećanja prihoda poslovanja u 2023.godini.
19 - Rashodi budućih razdoblja i nedospjela naplata prihoda – indeks povećanja u odnosu na 2022. godinu 112,00%
239 - Ostale tekuće obveze iskazuju rast u odnosu na 2022.godinu, indeks 232,50 što je rezultat prijenosa obveze za predujmove na prihod u 2022.godini.

922 - Višak prihoda u iznosu 318.717,58 EUR, indeks 257,40% pokazuje povećanje u odnosu na 2022. godinu. 
      Isti će biti  utrošeni u 2023.godini sukladno izvorima i odluci o rasporedu rezultata.
991 -Izvanbilančni zapisi  u iznosu 11.433,41 EUR indeks smanjenja 41,50%, odnose se na tuđu imovinu u školi Naime Projektom Škola za život škola je dobila od MZZO i Carneta opremu koja se koristi, a u vlasništvu je  navedenih i kao takva ne može biti evidentirana u Bilanci kao imovina škole.Na dan 31.12.2023.godine sve sudske presude za razliku plaća od 6% su isplaćene.







RAVNATELJ: Anita Basioli ,prof.


